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GRUNE JUGEND NRW

RECHENSCHAFTSBERICHT
DES LANDESVORSTANDES

Vorwort

Liebe Mitglieder der GRUNEN JUGEND NRW,

in eurer Landesmitgliederversammlung vom 3.-4. November 2018 in Duisburg habt
ihr uns als euren Landesvorstand gewahlt. Zusammen haben wir uns im letzten Jahr
aufgemacht, unseren Verband noch starker zu machen und uns gemeinsam gegen die
ungerechte schwarz-gelbe Landespolitik zu stellen. Ob die erneute Forderung des
Ricktritts von Herbert Reul, die Solidaritatsbekundungen mit der Seenotretterin
Carola Rackete und auf der Grolldemo gegen Abschiebehaft oder der gemeinsame
Kampf flr ein soziales & o6kologisches Europa. Wir waren vor Ort und haben unsere
Forderungen zum Ausdruck gebracht.. Das ist auch an den vielen jungen Menschen
nicht vorbeigegangen, die in diesem Jahr Neumitglied in unserem Verband geworden
sind.

Am Ende dieses Jahres lasst sich eines festhalten. Die Grine Jugend NRW ist so
grof8, wie noch nie zuvor. Mit knapp 3000 Mitgliedern sind wir der starkste
Landesverband und unsere Mitglieder sind aktiver denn je.

Wir arbeiteten weiter in verschiedenen Bindnissen mit, waren zu verschiedenen
Anlassen auf der StraBe, und veranstalteten Versammlungen, Seminare und
Workshops flr unsere Mitglieder.

Dieses Jahr war vor allen Dingen durch das durchschlagende Ergebnis der
Europawahl gepragt. Mit den aktuellen Umfrageergebnissen wollen wir daher
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gestarkt in die Kommunalwahlen 2020 gehen und junge Menschen befahigen sich auf
kommunaler Ebene einzubringen.

Jetzt, kurz vor dem Ende unserer Amtszeit, mochten wir uns bei allen bedanken,
die uns in diesem Jahr tatkraftig unterstitzt haben. Unsere Ortsgruppen haben in
diesem Jahr grofBartige Arbeit geleistet, wenn es darum ging Neumitglieder
aufzunehmen und einzubinden. Viele von euch standen mit uns auf der Strafe, als
wir fir unsere politischen Forderungen eingestanden sind. Mit vielen von euch
waren wir auf Parteitagen und haben uns gegenseitig in unseren Antragen und
Bewerbungen unterstitzt. Ohne euch ware dieses Jahr bei weitem nicht so
groBartig geworden.

Wir méchten uns auch bei allen Menschen bedanken, die nicht Mitglieder der
GRUNEN JUGEND NRW sind und uns dennoch in unserer Arbeit unterstiitzt haben - sei
es politisch oder finanziell. Auch diese Unterstitzung ist sehr wichtig beim
Kampf dafliir, jung-griine Politik in die Parlamente und in die Partei zu tragen.
Auch in Zukunft sind wir auf Unterstitzung von AuBerhalb angewiesen - wenn es
darum geht, jung-griine Mitglieder fiir die Kommunalpolitik zu begeistern.

Zum Schluss bleibt uns nur noch eine kritische Reflexion des vergangenen Jahres.
Dabei wiinschen wir uns auch das Feedback von euch, den Interessierten, den
Mitgliedern, den Neumitgliedern, den Ortsgruppen und den AuBenstehenden. Lasst
uns also eure Kritik, Winsche und Anregungen zukommen, damit der neue
Landesvorstand diese in seine Arbeit mit verbauen kann - damit die GRUNE JUGEND
NRW im nachsten Jahr noch besser wird, als in dem Jahr zuvor.

Mit besten Gruflen,

Lena, Micha, Laura, Kay, Denise, Hanna, Katharina, Maya & Rénas.

LANDESVORSTAND ALLGEMEIN

Der am 3. November in Duisburg neugewahlte Landesvorstand bestand aus Lena
Zingsheim und Michael ROls als Sprecher*innen, Denise Frings als
Schatzmeisterin, Kay Wilhelm Mahler als politischer Geschaftsfiihrer, sowie Hanna
Wilden, Maya Stiller, Laura Steeger und Rénas Sahin als Beisitzer*innen.

Im vergangenen Jahr traten Kay Wilhelm Mahler als Politischer Geschaftsfihrer
und ,mit ihrer Kandidatur fir diesen Posten, Laura Steeger als Beisitzerin
vorzeitig zurick, sodass diese Posten auf der Sommer-Landesmitgliederversammlung
in Ménchengladbach nachgewahlt werden mussten. Laura Steeger wurde als neue
Politische Geschaftsfihrerin gewahlt und den frei gewordenen Posten der
Beisitzerin bekleidete Katharina Midller.
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Zum Ende der Amtszeit befanden sich dann also Lena Zingsheim und Michael Rdls
als Sprecher*innen, Denise Frings als Schatzmeisterin, Laura Steeger als

politische Geschaftsfihrerin, sowie Hanna Wilden, Katharina Miller, Maya Stiller
und Rénas Sahin als Beisitzer*innen im Landesvorstand der GRUNEN JUGEND NRW.

SITZUNGEN

Zu Beginn der Amtszeit fihrte der Landesvorstand im Dezember 2018 eine Klausur
in Burscheid durch. Eine zweite Klausur wurde nach der Sommer -
Landesmitgliederversammlung mit der neuen Konstellation innerhalb des
Landesvorstandes in Horn-Bad Meinberg abgehalten.

Weiterhin traf sich der Landesvorstand neben den Klausuren zu 10 weiteren
Sitzungen. Davon fand jede zweite in der Disseldorfer Landesgeschaftsstelle
statt. Die andere Halfte der Sitzungen fand Vorort bei den einzelnen
Landesvorstandsmitglieder statt - also in Mdnchengladbach, Diren, Dortmund und
Koln. Es fanden zudem auch Sitzungen jeweils kurz vor den
Landesmitgliederversammlungen in Bielefeld, Ménchengladbach und Nettersheim
statt.

ARBEITSSTRUKTUR

Durch die Wiederwahl eines Grollteils des geschaftsfihrenden Vorstandes aus dem
Jahr 2018 wurden auch viele Arbeitsstrukturen, die sich als sinnvoll ergeben
haben, beibehalten. So wurde an der Zustandigkeitszuteilung einzelner
Arbeitsbereich an alle Landesvorstandsmitglieder festgehalten. Fortan musste
nicht jede Pressemitteilung, jedes Social Media Posting, jede Finanzbuchung und
jede organisatorische Entscheidung vom gesamten Landesvorstand besprochen
werden. Lediglich fur groBere Vorhaben und Projekte war die Ricksprache im
Landesvorstand notwendig. Die neu gewonnene Flexibilitat fihrte zu einer
besseren Handlungsfahigkeit des Landesvorstandes an sich.

Neben den qua Amt gebundenen Aufgaben bildeten wir auch Arbeitsgruppen, um
Zustandige fir weitere Aufgaben des Landesvorstandes zu bestimmten. Diese
Arbeitsgruppen untergliederten sich in die Bereiche Verbandsentwicklung,
Veranstaltungen, PR, Projekte, Organisatorisch, Vernetzung Extern und Vernetzung
Intern. So bildeten sich unter der Verbandsentwicklung die Arbeitsgruppe “Basis”
fir Ortsgruppen- und Mitgliederaktivierung, die Arbeitsgruppe Bildungsarbeit,
sowie weitere Arbeitsgruppen fir Gleichstellung, Awareness, Krass und
Materialien. Neben den Arbeitsgruppen wurden auch Zustandigkeiten fir die
Bezirksverbande, sowie flir die Arbeitskreise im Landesvorstand vergeben.

TELEFONKONFERENZEN
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Neben den Sitzungen und Klausuren besprach sich der Landesvorstand regelmaBig in
einer wdchentlichen Telefonkonferenz. Die in der Regel sonntags stattfindende
Telefonkonferenz fand 36-mal statt und diente zur Besprechung aktueller Themen
und der Vorbereitung von Veranstaltungen und Terminen.

ELEKTRONISCHE HILFSMITTEL

Bei seiner Arbeit nutzte der Landesvorstand zur textbasierten Kommunikation
zunachst Telegram. Im Laufe des Jahres wurde ein Umstieg auf den Messengerdienst
Threema beschlossen. In Pads arbeiteten wir kollaborativ an Antragen,

gemeinsamen Texten und pflegten Protokolle. So sind 92 Pads entstanden. Neben
den Pads nutzte der Landesvorstand gemeinsam mit der Landesgeschaftsstelle sechs
Trello-Boards, um aktuelle Vorgange und Projekte zu dokumentieren.

OFFENTLICHKEITSARBEIT

PRESSE

Wir versuchen stets fur unsere Positionen zu werben. Ein Mittel dafir ist die
klassische Pressearbeit, die auch in Zeiten von Online-Marketing nicht zu
vernachlassigen ist. Deswegen haben wir dieses Jahr 11 Pressemitteilung
verschickt, Journalist*innen zu Veranstaltungen eingeladen sowie im direkten
Kontakt mit Journalist*innen unsere Positionen kommuniziert. In diesem Bereich
konnten wir eine gute Bilanz erreichen.

“Der Westen” von der Funke Mediengruppe greift am 02.01.2019 unsere
Ricktrittsforderung an Innenminister Reul in der Berichterstattung zum
Terroranschlag in Bottrop und Essen auf. Hintergrund war die Verharmlosung der
rassistischen Motivation des Taters durch den Innenminister.

https://www.derwesten.de/region/bottrop-auto-amokfahrer-essen-anschlag-andreas-

n-terror-id216114521.html

Zur Europawahl 2019 war Micha fir uns in der Talkshow "diskutier/bar" auf
NRWision zu Gast. In der Diskussion mit Vertreter*innen der Jusos, Junge Union,
der Julis und der Linksjugend Solid ging es insbesondere die europaische Klima-
und Energiepolitik.

https://www.nrwision.de/mediathek/diskutierbar-europawahl-2019-190515/

Der SauerlandKurier berichtet von unserem Europawahlkampf-Tourstopp in Olsberg
am 04.05.2019.
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https://www.sauerlandkurier.de/hochsauerlandkreis/olsberg/aktion-
klimafreundliches-europa-gruenen-jugend-olsberg-12247255.html

In der Berichterstattung zum Europawahlergebnis greifen die Aachener Nachrichten
am 27. Mai Lena Einordnung des historischen Ergebnis, insbesondere mit Hinblick
auf das starke Abschneiden der GRUNEN bei Erst- und jungen Wahler*innen auf.

https://www.aachener-nachrichten.de/nrw-region/cdu-trotz-rueckgang-in-nrw-
weiter-an-der-spitze-gruene-gewinnen-dazu aid-39058501

Im Rahmen eines Berichtes von den Klimastreiks in Nordrhein-Westfalen am
globalen Streiktag strahlte SatlNRW einen O-Ton mit einer Einordnung von Micha
zum sogenannten Klimapaket der Bundesregierung am 20. September aus.

(Beitrag nicht online abrufbar)

Portrait des Kélner Stadt-Anzeigers iiber die GRUNEN sowie die GRUNE JUGEND in
Nordrhein-Westfalen. In diesem Zusammenhang wurden Lena, Micha sowie 5 weitere
Mitglieder der GJ NRW auf der europaweiten Fridays For Future Demonstration in
Aachen am 21.06.2019 begleitet und interviewt.

(Erscheint in der KW 43 nach Veroffentlichung dieses Rechenschaftsberichtes)

Zusatzlich haben wir im Rahmen der vielen Basisgruppengriindungen zahlreiche
Basisgruppen erfolgreich bei der ersten Pressearbeit unterstitzen kénnen.

SOCIAL MEDIA

Unsere Profile auf Instagram, Facebook und Twitter nutzen wir, um auf aktuelle
politische Themen zu reagieren und eigene Schwerpunkte zu setzen.

Seit der Sommerpause bespielen wir dabei Instagram als soziales Netzwerk mit der
ersten Prioritat. Hintergrund dieser Entscheidung ist, dass sich der
Altersschnitt unserer aktiven Facebook-Zielgruppe in den vergangenen 2 Jahren
stetig erhoht hat. Auf Instagram erreichen wir insbesondere Personen in unserer
GRUNEN JUGEND-Altersgruppe. Zudem ist die Engagement-Rate um ein vielfaches
héher.

In 116 Facebook-Beitragen, 30 Beitragen im Instagram-Feed, sowie zahlreichen
Instagram-Storys & Tweets haben wir dabei tagesaktuelle landespolitische Themen,
aber auch dariber hinaus Bundes- sowie Kommunalpolitische Inhalte aufgegriffen.
Auch den Europawahlkampf haben wir Uber unsere Social Media Kanale intensiv
bestritten.
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Im vergangenen Jahr ist es uns gelungen, die Anzahl der Instagram-Follower um
ca. 65% auf 1800 zu erhdhen. Auf Facebook ist es uns gelungen, die 3000 “Gefallt
Mir”-Angaben zu erreichen. Das Wachstum lag hier im vergangenen Jahr bei gut 8%.

MONATSMAILS

Neben der Pressearbeit und der Offentlichkeitsarbeit nach auRen hin, ist auch
die Offentlichkeitsarbeit nach innen sehr wichtig. Wichtiger Bestandteil dieser
Offentlichkeitsarbeit war fir uns die Monatsmail. Sie wurde jeweils zu Anfang
des Monats an unsere Mitglieder und Interessierte verschickt. In der Monatsmail
sammelten wir Termine, Workshops und Seminare, verkindeten Neuigkeiten im
Verband und informierten Uber die Arbeit des Landesvorstandes.

In unseren Augen war die Monatsmail ein sehr erfolgreiches Medium, um Dinge an
die Mitglieder zu kommunizieren. Von unseren Mitgliedern wurde sie gut
angenommen und gelesen. Viele meldeten sich aufgrund der Monatsmail zu
Veranstaltungen des Landesverbandes an.

LANDESGESCHAFTSSTELLE

In unserer Landesgeschaftsstelle arbeiteten zu Beginn des vergangenen Jahres
dauerhaft zwei, zum Ende des Jahres drei Personen.

Dauerhaft in unserer Geschaftsstelle beschaftigt sind die organisatorische
Geschaftsfuhrung Adrianna Gorczyk, sowie der Bildungs- & Pressereferent Jens
Burnicki und seit August 2019 Joanna Weigand als studentische Hilfskraft.

Zudem gaben wir einer Schiilerin die Gelegenheit ihr zweiwOchiges
Schilerbetriebspraktikum in unserer Landesgeschaftsstelle durchzufihren. Im
Rahmen der Organisation der Europawahlkampftour stellen wir Joana Weigand fir 15
Wochen als Honorarkraft ein.

Zu den Aufgaben der organisatorischen Geschaftsfihrung gehdérte in diesem Jahr
neben der Mitgliederverwaltung und der Finanzen auch die Biroleitung, die
Organisation der Landesmitgliederversammlungen, sowie die Terminkoordination,
Verwaltung von Mailinglisten und die Betreuung von Ortsgruppen.

In seiner Aufgabe als Bildungs- und Pressereferent war Jens Burnicki der
Pressekontakt fir Journalist*innen. Zu seiner Aufgabe gehérte auch das Verwalten
der Social-Media-Kanale, sowie deren Bespielung. Er organisierte aber auch
Seminare, Diskussionen und Workshops fiir den Verband.

Joana Weigands Aufgabenbereich umfasst die Einpflegung der Ortsgruppendaten in
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die Ortsgruppen-Kontaktmanagement Software. Dariber hinaus unterstitzt sie das
laufende Geschaft in der Landesgeschaftsstelle. Ihre wochentliche Arbeitszeit
betragt 6,5 Stunden.

Die Landesgeschaftsstelle unterstitzte die Arbeit des Landesvorstand genauso,
wie der Landesvorstand die Landesgeschaftsstelle in ihrer Arbeit unterstitzte.
Das gemeinsame Miteinander verbesserte die Zusammenarbeit zwischen
Landesvorstand und Mitarbeitenden. Zwar war der geschaftsfihrende Landesvorstand
rein formell fir die Geschaftsstelle zustandig - dennoch fand auch ein
regelmaRiger und reger Austausch mit dem beisitzendem Landesvorstand statt. Im
Februar veranstalteten wir zudem ein gemeinsames Team-Event mit dem gesamten
Landesvorstand, den Mitarbeitenden in der Landesgeschaftsstelle und den
Honorarkraften, die ihm Rahmen einer Landesmitgliederversammlung angestellt
werden.

Neben den bilateralen Gesprachen zwischen Landesvorstand und
Landesgeschaftsstelle fanden auch Biirobesprechungen statt. Im Rahmen dieser
Besprechungen wurden Vorgange in der Geschaftsstelle diskutiert, sowie die
Offentlichkeitsarbeit der jeweils kommenden Woche geplant.

Im vergangenen Jahr kam es in unserer Landesgeschaftsstelle zu keiner Kiindigung.
Im Rahmen der Stellenbesetzung der Honorarkraft zur Europawahl und der
studentischen Hilfskraft ab August 2018 gab es je ein Bewerbungsverfahren und
daraus resultierende Neueinstellungen

Unsere Mitarbeitenden werden nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes
bezahlt.

Fir uns als Landesvorstandes war die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden sehr
wichtig, weshalb wir beide Mitarbeitenden bei der Teilnahme an Seminaren und
Workshops unterstiutzten und Bildungsurlaub vergaben.

Uns als Landesvorstand war eine ehrliche Feedback-Kultur allen gegeniber sehr
wichtig. Deshalb baten wir die Geschaftsstelle regelmalig um Feedback an den
Landesvorstand, betreffend der Zusammenarbeit. Teil dieser Feedback-Kultur waren
aber auch Mitarbeitendengesprache, die zur Mitte unserer Amtszeit, sowie mit der
neuen Politischen Geschaftsfihrerin, stattgefunden haben. Ziel dieser Gesprache
war die Verbesserung der Arbeit in der Geschaftsstelle.

BILDUNGSARBEIT

Die Bildungsarbeit ist fir unseren Verband das Mittel um unsere Inhalte zu
vermitteln, Menschen zu empowern, zu informieren und Politik aktiv zu gestalten.
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228 Wir beziehen dafir Gelder vom Ring Politischer Jugend. Sowohl der
229 Landesvorstand, als auch die Arbeitskreise und Basisgruppen veranstalteten
230 zahlreiche Seminare, Workshops und Diskussionen.

#* BASISGRUPPEN-WORKSHOPS

232 Immer wieder waren einzelne Mitglieder in den Basisgruppen vor Ort um Themen zu
233 diskutieren, Perspektiven aufzuzeigen und Wissen zu vermitteln. So sind wir mit
234 Workshops zur intensiven Vorbereitung von Ende Gelande, zum Thema Tierrechte

235 oder Antirassismus in verschiedenen Basisgruppen, wie Minster, Kéln, Essen
236 Basisgruppen positiv bewerten. Inhaltliche und didaktische Kritik und Anregungen
237 haben wir immer sehr erst genommen und unsere Workshops daraufhin transformiert.

»¢  GAMESCOM-WEBINAR

239 Auch in diesem Jahr sind wir gemeinsam mit Matthi Bolte- Richter die Gamescom

240 angegangen. Im vergleich zu den davorigen Jahren haben wir allerding die

241 Rahmenbedingungen geandert und unsere Mitglieder zu einem Webinar eingeladen, um
242 moéglichst vielen Mitgliedern aus ganz NRW die Moéglichkeit zu geben sich mit dem
243 Thema auseinander zu setzen. Auch die Frage ob wir in Zukunft unseren Fokus

244 verstarkt auf Webinare legen, um eine starkere Partizipation im landlichen Raum
245 und MItgliedern ohne feste Basisgruppe zu ermdéglichen

26 Skillsharing Camp

247 Gemeinsam mit der Grinen Jugend Dortmund haben wir ein Skillsharing Camp auf dem
248 Hof Bergmann in Bochum organisiert. Uber das gesamte Wochenende waren 30

249 Menschen vor Ort. Es gab verschiedene Workshops vom Unverpackt- Workshop , lber
250 eine Reflektion zum Thema kritische Mannlichkeit, einen Workshop zum Thema

251 Einstieg in den Feminismus und weitere. Auf dem Wochenende wurden verschiedene
252 Erfahrungsraume geéffnet und zur Selbstorganistation angeregt. Die

253 Teilnehmer*innen durften sich selbst in Kochgruppen einteilen und gemeinsam die
254 Mahlzeiten mit Lebensmittel von Foodsharing gestalten. Auch eine Hoffuhrung und
255 das Kennenlernen des Projekts "Hof Bergmann" war Teil des Wochenendes, genauso
256 wie der Kontakt zur Natur. Das Camp hat im Grinen stattgefunden, die

257 Teilnehmer*innen gezeltet und draullen Uber dem offenen Feuer gekocht.

»?  NACHT DER MUSEEN

259 Zusammen mit den,Jungen Grinen Disseldorf” veranstalteten wir einen Spaziergang
260 durch die Disseldorfer Museen- und Kulturlandschaft im Rahmen ,der Nacht der
261 Museen“ am 6. April 2019.
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ZUSAMMENARBEIT MIT DEM BILDUNGSGREMIUM

Bei der ersten Bildungsgremium-Sitzung ist das letzte Jahr reflektiert worden
auBerdem wurde die bisherige Arbeit ausfihrlich diskutiert und evaluiert. . Dies
war nétig um das Programm fir das Jahr 2019 gut planen zu kénnen. Dabei haben
sich die Arbeitskreise viele Projekte und Ideen iliberlegt und diese mitgebracht.
Es wurde auch ein Bildungsprogramm fir das Jahr erarbeitet, in dem Workshops,
Seminare und Diskussionsveranstaltungen vorgeplant wurden. Das Bildungsgremium
war gut besucht.

Neumitgliedertag

In diesem Jahr haben wir zwei Neumitgliedertage veranstaltet.

Der erste fand am 23. Februar in Koln statt, der zweite am 19. Oktober in der
Landesgeschaftsstelle in Disseldorf.

Neben einer Verbandsvorstellung haben wir dabei auch Uber persénliche
Gestaltungsméglichkeiten fir jede*n Einzelne*n gesprochen, Empowerment betrieben
und je zwei inhaltliche Workshops zu Klimagerechtigkeit, rechten Antifeminismus
und das Polizeigesetz NRW angeboten.

Talk Jung Grun

Auf euren Wunsch, sowie nach dem Beschluss der Frihjahrs LMV 2018, nach mehr
Moglichkeiten zu diskutieren haben wir und das Format Talk Jung Grin, kurz TIJG,
einfallen lassen. Wir veranstalten seit Januar nun fast jeden Monat einen TJG um
mit euch Uber aktuelle politische Themen zu diskutieren. Diese TJGs finden in
verschiedenen Regionen statt um moglichst allen Basisgruppen eine Teilnahme zu
ermoéglichen.

HBS und GAR Seminare

Wir haben verschiedene Seminare in Kooperation mit der Heinrich B6ll Stiftung
oder der Grinen Alternative in den Raten, kurz GAR durchgefiihrt oder die
Teilhabe unserer Mitglieder daran finanziell unterstitzt.

Das Angebot sich Seminare der B6ll Stiftung und der GAR erstatten zu lassen
wurde gut angenommen.

So haben wir 23 jungen Frauen ermdglicht eine Woche in Brissel zu verbringen und
sich dort mit europaischer Politik und Akteur*innen der Gleichstellungspolitik
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auseinandersetzen.

Mit der GAR haben wir beispielsweise beim Kommunalkonvent zusammen gearbeitet.

Referierenden Datenbank

Besonders wichtig ist es fir uns Hilfe zur Selbsthilfe bzw. Hilfe zum selbst
empowerment zu leisten. Deswegen haben wir die Referierendendatenbank der Grinen
Jugend NRW ins Leben gerufen. In ihr befinden sich aktive Mitglieder und Alumnus
aus der Grunen Jugend, die von Basisgruppen gebucht werden kdnnen um Seminare
und Workshops vor Ort durch zu fihren.

Feminist Fight Club

Den Feminist Fight Club veranstalteten wir als Wahlkampfhdhepunkt im Rahmen des
Europawahlkampfes.

Aber auch unabhangig vom Wahlkampf, war dieser Abend einer der feministischen
Highlights des vergangenen Jahres.

Mehr dariber findest du im Kapitel Europawahl 2019.

LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

In diesem Jahr haben drei ordentliche Landesmitgliederversammlungen
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325 stattgefunden. Dariber hinaus haben keine weiteren aullerordentlichen oder
326 Sonder-Landesmitgliederversammlungen stattgefunden. Die

327 Landesmitgliederversammlungen wurden von uns in Zusammenarbeit mit der

328 Landesgeschaftsstelle, sowie den Arbeitskreisen organisiert.

329 Das Konzept der Papierlosen Landesmitgliederversammlung, welches vom vorherigen
330 Landesvorstand eingefihrt wurde, hat sich als bewahrt erwiesen. Auch die

331 Erstellung von spezifischen Festivalbandchen zu jeder

332 Landesmitgliederversammlung wurde als positiv bewertet und auch auf allen drei
333 Landesmitgliederversammlung weiter durchgefihrt. Zudem erwiesen sich die

334 Bandchen als hilfreiches Mittel, um die minderjahrigen Teilnehmenden kenntlich
335 zu machen. Die Bandchen waren zudem auch ein neues Gimik, um sich an vergangene
336 Landesmitgliederversammlungen zu erinnern.

337 Auch die elektronische Evaluation fir die Teilnehmenden, um Kritik, Winsche und
338 Vorschlage, aber auch um positive Rickmeldungen an den Landesvorstand zu geben,
339 wurde auf allen drei Landesmitgliederversammlungen durchgefiihrt. Die Ergebnisse
340 der Evaluationen flossen dabei immer in die Planung der jeweils nachsten

341 Landesmitgliederversammlung mit ein.

342 Der positive Mitgliederzuwachs wirkt sich auch auf die Anmeldezahlen im Vorfeld
343 jeder Landesmitgliederversammlung aus. Allerdings ist dieser Zuwachs fur die

344 Organisation der Landesmitgliederversammlungen auch kritisch zu beobachten.

345 Durch die steigende Teilnehmer*innenanzahl missten in Zukunft groéfere

346 Raumlichkeiten angemietet werden, was jedoch auch ein finanzielles Problem

347 darstellen kdnnte. Auch ist zu uUberlegen, ob an dem Konzept von drei jahrlich
348 stattfindenden Landesmitgliederversammlungen festzuhalten ist.

*% FRUHJAHRS - LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

350 Die Fruhjahrs-Landesmitgliederversammlung fand vom 23. - 24. Marz in Bielefeld
351 statt. Als Thema dieser Landesmitgliederversammlung hat sich der Landesvorstand
352 flir den Doppelschwerpunkt “Bildung & Europa” entschieden. Unter dem Motto

353 “Grenzenlos lernen” wurde ein Leitantrag zum Bildungssystem in Nordrhein-

354 Westfalen verabschiedet. AuBerdem gab es Antrage zur EU-Urheberrechtsreform und
355 zur Entkriminalisierung von Schwangerschaftsabbriichen unter Artikel 218.

356 Neben den Antragen wurde aber auch verschiedene Delegationen und das
357 Schiedsgericht gewdhlt. AuBerdem lielen sich vier Arbeitskreise neu anerkennen.

358 Bestandteil des Rahmenprogramms waren Workshops unter dem Programmpunkt Frauen*-
359 und Gendertreffen zum Thema toxische Mannlichkeit, sowie feministisches
360 Netzwerken.
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R1 Rechenschaftsbericht des Landesvorstands

Inhaltliche Workshops fanden zum Thema “Queerfeminismus und Diversity im
Bildungssystem”, “Europaische Gefliichtetensituation”, “Inklusion” und dem neuen
Hochschulgesetz statt.

Der Landtagsabgeordnete Matthi Bolte-Richter besuchte aulerdem unsere
Landesmitgliederversammlung und stellte sich den Fragen der Teilnehmenden zum
Thema Bildung und Schule. Anknipfend an das Thema hielt unser ehemalige
Sprecher, Tim Achtermeyer, einen Vortrag lber die Ziele der Bildungskommission.

Zudem waren Mariella Kessler und Lena Beier aus dem Bundesvorstand der GRUNEN
JUGEND als Gaste anwesend um die Kampagne zur Europawahl des Bundesvorstandes
vorzustellen.

SOMMER - LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Sommer-Landesmitgliederversammlung fand vom .. in Mdnchengladbach zum Thema
“Okologische Landwirtschaft” statt. Unter dem Motto “Wir lassen die Sau raus und
die Bienen leben” verfasste der Landesvorstand einen Leitantrag, der die
Zusammenhange von Landwirtschaft, Artensterben und der Klimakrise verdeutlicht.
Zudem wurden in der Mitgliederversammlung der Landesvorstand finanzielle fir das
Jahr 2018 entlastet und es kam zu personellen Veranderungen im Landesvorstand
durch den vorzeitigen Ricktritt des Politischen Geschaftsfiuhrers Kay Wilhelm
Mahler. Durch eine Neuerung aus der Bundesebene, die ein neues Gremium in Form
eines Landerrates, einfihrte, wurden auf dieser LMV auBerdem Delegierte fir
dieses Gremium gewahlt. Da die Mitgliederversammlung beendet wurde, bevor alle 8
Delegierte gewahlt wurden, wurde die Fortsetzung der Wahl auf der Herbst-
Landesmitgliederversammlung durchgefihrt.

Das Rahmenprogramm der Landesmitgliederversammlung bestand aus einem Ausflug zu
einem lokalen Bio-Bauern. Der Ausflug wurde begleitet von dem
Landtagsabgeordneten Norwich RuBe. Als alternatives Programm zum Ausflug gab es
einen Workshops zum Thema “Agrarpolitik”. AuBerdem gab es mehrere
Diskussionsrunden zum eingebrachten Leitantrag des Landesvorstandes. Die Frauen*
und Gendertreffen beschaftigten sich mit den Themen “Antifeminismus in der Neuen
Rechten” und “

HERBST-LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Herbst-Landesmitgliederversammlung fand in Nettersheim am 9. - 10. November
2020 unter dem Motto “Think Global. Act Local” statt. Auf dieser
Landesmitgliederversammlung stand die Vorbereitung der Kommunalwahlen 2020 im
Fokus. Zudem wurden ein neuer Landesvorstand, die Rechnungsprufung, die
Redaktion des Mitgliedermagazins krass und die weiteren Delegierten und
Ersatzdelegierten zum Landerrat gewahlt. Die inhaltlichen Workshops befassten
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R1 Rechenschaftsbericht des Landesvorstands

sich mit kommunalen Themen wie “Sozialer Wohnungsbau”, “Saubere Lust in den
Stadten” und “Antifaschistische Arbeit in der Kommune.”

Die Frauen*-und Gendertreffen boten ein vielfaltiges Angebot an feministischen
Themen an, die fir Neueinsteiger*innen und Weitersteiger*innen gerichtet waren.

BASISFOREN

Eine Woche nach der Herbst-Landesmitgliederversammlung 2018 fand in Oer-
Erkenschwick ein Basisforum als mehrtagiges Methodenseminar fir Basisgruppen
statt. Neben den Berichten aus den Ortsgruppen fanden auch Workshops zu
Kampagnen- & Aktionsplanung vor Ort, aber auch zur Offentlichkeits- und
Pressearbeit statt. Zusatzlich wurde ilber die Basisgruppenarbeit diskutiert und
wie diese am besten organisiert wird. Es fanden aber auch kommunalpolitische
Workshops statt, in denen jung-griine Inhalte fiir Stadt- und Gemeinderate
interpretiert worden sind.

Das dreitagige Wochenendseminar trug auBerdem auch zum gemeinsamen Miteinander
und zur Vernetzung bei. Die Teilnehmenden lernten sich an gemeinsamen Abenden
kennen, diskutierten und spielten Spiele miteinander.

In einem weiteren Basisforum im Oktober 2019 in Bielefeld haben wir uns intensiv
mit den neuen Herausforderungen auseinandergesetzt, die der grofe
Mitgliederzuwachs mit sich bringt. Vor allen Dingen die Einbindung neuer
Mitglieder innerhalb der Ortsgruppe wurde thematisiert und es wurde mit den
Teilnehmenden Strategien entwickelt, wie man neue Mitglieder auch langfristig an
den Verband binden kann.

FRAUENFORDERUNG & GLEICHBERECHTIGUNG

“YOU CAN DO IT” PROGRAMM

Das You-Can-Do-it-Programm ist unser aktuelles Forderprogramm gemall unseres
Gleichstellungsstatuts.

Es besteht aus verschiedenen Teilstationen, die lber ein Jahr verteilt sind und
sich thematisch verschiedenen Aspekten widmen. Ziel ist es, dass junge Frauen
verschiedene Bereiche des politischen Gestaltens und ihre Akteur*innen
kennenlernen.

In diesem Jahr nahmen 20 junge Frauen am Programm teil. Gestartet ist die Gruppe
im Frihjahr mit einem Einfihrungswochenende, auf dem Grundlagen vermittelt und
sich vernetzt wurde. Darauf folgten die Landesdelegiertenkonferenz der Griinen
und unsere Sommer-LMV, bei denen politische Ablaufe und inhaltliche Debatten im
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432 Fokus standen. Die Brisselreise, sowie das Shadowing mit einem*r Abgeordnetem*r
433 der grinen Landtagsfraktion stellten mit Sicherheit die Hohepunkte dar.

434 Inhaltlich war die Brisselreise auf globale feministische Kampfe ausgerichtet.
435 Unter anderem besuchten wir dafir unsere EU-Abgeordnete Terry Reintke im EU-

436 Parlament. Das Shadowing organisierten die Teilnehmer*innen wieder individuell
437 mit ihren favorisierten Abgeordneten, in enger Kommunikation mit den GRUNEN.

“* FRAUENFORUM

439 Wir haben im vergangenen Jahr zwei Frauenforen angeboten, die allerdings

440 unterschiedlich gut angenommen worden sind. Das erste fand in Wuppertal in einem
441 Cafe statt, bei dem lediglich zwei Personen zum Austausch kamen. Das zweite
442 Frauenforum fand in Form eines kommunalpolitischen Frauen*kongresses in

443 Disseldorf statt (inhaltlich ausfihrlich dazu im Teil “Kommunalwahlkampf”). Die
444 Frauenforen sollen als Orte der Vernetzung, des Austauschs und des Empowerments
445 dienen und sollen gemall unserer Satzung mindestens einmal jahrlich stattfinden.

446 BUNDESVERBAND

447 Als Landesvorstand war uns die Zusammenarbeit mit dem Bundesvorstand sehr

448 wichtig. In diesem Jahr haben zwei Bundesvorstand-Landesvorstande-Treffen

449 stattgefunden, auf denen wir als Landesvorstand stets vertreten waren. Im Rahmen
450 dieser Treffen haben wir uns nicht nur mit dem Bundesvorstand und den

451 Landesvorstanden vernetzt, sondern auch die Interessen unseres Verbandes im

452 Bezug auf die strategische Ausrichtung und verbands-organisatorische Dinge

453 vertreten. Kay und Lena vertraten uns auf dem ersten Treffen in Hannover zum

454 Thema Europawahlkampagne. Laura und Lena fuhren zum zweiten Treffen nach Berlin,
455 worin es inhaltlich um die Nachbesprechung diverser Landtagswahlen und um die

456 Vernetzungsarbeit ging.

457 AuBerdem nahmen Lena und Micha im Oktober an der Zukunftswerkstatt Parteiarbeit
458 in Hamburg teil. Dort vernetzten sich der Bundesvorstand mit den
459 Landessprecher*innen sowie den GJ-Mandatstrager*innen.

460 Andere Landesverbande unterstitzten wir auf Anfrage organisatorisch und

461 personell. Auf unsere Initiative hin organisierten wir die gemeinsame Anreise zu
462 den Endspurt-Wahlkampfaktionen der GRUNEN JUGEND Thiiringen. An dieser Fahrt

463 nahmen einige NRW-Mitglieder teil und unterstitzten somit aktiv die

464 Landtagswahlkampfe anderer Landesverbande.

465 Dariber hinaus unterstitzten wir unsere Mitglieder bei der Teilnahme an dem

466 Bundeskongress, der wahrend unserer Amtszeit stattgefunden hat. So organisierten
467 wir einen Bus zum 52. Bundeskongress nach Leipzig. Dieser Bus wurde uns vom

468 Bundesverband vollstandig erstattet. Der 53. Bundeskongress findet in
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469 Gelsenkirchen statt, eine Woche vor unserer Herbst-Landesmitgliederversammlung.

470 Abseits von Bundeskongressen und Treffen haben wir den Bundesverband bei

471 weiteren Vorhaben unterstitzt. Unter anderem fand in diesem Jahr ein Seminar des
472 Bundesverbands in Nettersheim statt. Unter dem Titel ,Train the Trainers” wurden
473 Multiplikator*innen aus der GRUNEN JUGEND zu Aktionstrainer*innen fir Aktionen
474 des Zivilen Ungehorsams fortgebildet. Dieses Seminar unterstitzen wir als

475 Landesverband finanziell.

476 Im Bezug auf den Hambacher Wald, die von den Tagebauen bedrohten Dérfer und den
477 Kohleausstieg hielten wir weiterhin intensiven Kontakt zum Bundesverband. So

478 sprachen wir iber aktuelle Vorkommnisse im Hambacher Wald, sowie berieten uns
479 tber das weitere Vorgehen. Durch die intensive Absprache mit dem Bundesvorstand
480 wurde das jung-grine Engagement im Bezug auf den Hambacher Wald, die D&érfer und
481 den Kohleausstieg koordiniert und schlussendlich erfolgreich.

482 MITGLIEDER & BASISGRUPPEN

483 In diesem Jahr konnten wir sehr viele Neumitglieder begriBen. Der Ansturm an

484 Neumitgliedern zeigte sich am starksten im Zeitraum rund um die Europawahl.

485 Dabei ist besonders hervorzuheben, dass viele neue Mitglieder aus Orten stammen,
486 bei denen es bisher noch keine Ortsgruppe gab, sich aber im Laufe des Jahres

487 neue Basisgruppen griindeten. Vor allen Dingen erfreulich ist die Griindung

488 mehrerer Ortsgruppen im Landlichen Raum.

489 So begriRten wir offiziell 1239 neue Mitglieder in der GRUNEN JUGEND NRW,

490 dariber 965 lber die Doppelmitgliedschaft. Das heiRt, 274 Personen haben sich
491 entschieden, bewusst nur in der GRUNEN JUGEND NRW einzutreten. Mit einer

492 Satzungsanderung wurde zudem festgelegt, dass Ortsgruppen fortan keine eigenen
493 Mitglieder mehr fihren diirfen, sondern die Mitgliederverwaltung zentral uber
494 unsere Landesgeschaftsstelle vorgenommen wurde.

495 Insgesamt traten 325 Mitglieder aus der GRUNEN JUGEND NRW aus. 261 aus
496 Altersgrinden, sowie 64 freiwillig. Derzeit sind 3011 Menschen Mitglied der
497 GRUNEN JUGEND NRW.

498 Nach einer Analyse der Anerkannten Basisgruppen stellten wir letztes Jahr fest,
499 dass wir mehr als 100 anerkannte Basisgruppen haben. Allerdings ist der

500 Aktivitatsstatus dieser Gruppen in manchen Fallen unbekannt. Aus diesem Grund

501 haben wir eine Software entwickeln lassen, die es uns ermdéglicht Kontakt mit den
502 Ortsgruppen direkt aufzunehmen und so einen aktuellen Stand dariber zu haben,

503 welche Ortsgruppen noch aktiv sind. Das sogenannte Ortsgruppen-Kontaktmanagement
504 (OKM) soll es zukinftig dem Landesvorstand und der LGS erleichtern Kontakt zu

505 den einzelnen Ortsgruppen aufzunehmen, da mithilfe dieses Tools konkrete
506
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Ansprechpersonen ermittelt werden kdénnen.

507 In diesem Jahr kamen 7 Basisgruppen dazu, bzw. lieBen sich neu anerkennen. Auch
508 sonst unterstiitzten wir als Landesvorstand Basisgruppen in ihrer Griindung durch
509 Besuche und stetige Beratung beim Grindungsprozess. Im Rahmen dieser Betreuung
510 und der Satzungsanderung Uber die zentrale Verwaltung der Mitglieder hat der

511 Landesvorstand eine Mustersatzung entwickelt, die Ortsgruppen fir ihre Grindung
512 verwenden konnen, damit sie die Garantie haben, dass ihre Ortsgruppensatzung

513 auch unserer Landessatzung entspricht.

514 PARTEIARBEIT

515 Im vergangenen Jahr arbeiteten wir intensiv an der Verbesserung der

516 Zusammenarbeit mit Bindnis 90/die Grinen. Vor einem Jahr beschlossen wir als
517 Grine Jugend NRW einen Antrag, in dem drei wesentlichen Elemente in Bezug auf
518 die Kooperation und Kommunikation mit der Partei festgehalten wurden. Der

519 Landesvorstand wurde beauftragt folgende drei Elemente mit der Partei zu

520 besprechen und Verfahren zu verhandeln:

521 1.Beteiligung am Prozess der Listenaufstellungen und der Einsatz fir eine
522 strukturelle Anderung.

523 2. Mitorganisation und Veranstaltung der U-35 Foren der Partei, mit konkreten
524 Vernetzungs- und Diskussionsstrukturen

525 3. Mitgestaltung des Kommunalkonvents der Partei in Bielefeld (24./25.11) und
526 Méglichkeit zur Werbung fir junge Menschen in der Kommunalpolitik.

527 Alle drei Punkte wurden im vergangenen Jahr intensiv verfolgt und hinsichtlich
528 der Umsetzung groBtenteils bereits jetzt positiv bewertet werden.

529 Seit circa einem Jahr erarbeiten die GRUNEN mit Vertreter*innen der

530 Bezirksverbdande, der Landschaftsverbande, der Landtagsfraktion, der Bundestags-
531 Landergruppe, der Europaabgeordneten und zwei Vertreter*innen der Grinen Jugend
532 NRW eine Novellierung der Listenaufstellungen. Auf der vergangenen

533 Landesdelegiertenkonferenz der GRUNEN wurde dazu ein Zwischenbericht

534 vorgestellt. Aus unserer Sicht ist dieser Prozess nicht abgeschlossen, jedoch
535 stehen wir, im Gegensatz zu den letzten Listenverfahren, im Austausch mit den
536 Bezirksverbandsvorstanden. Lena und Micha stehen momentan im Kontakt zu allen
537 funf Bezirksverbanden und werben fir die Einbindung unseres Verbandes in diese
538 Strukturen. Mit diesem Prozess wird sich auch der zukinftige Landesvorstand

539 auseinandersetzen.

540 Das U-35-Forum fand im letzten Jahr einmal statt und ist ein zweites Mal flr den
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14 .Dezember 2019 geplant. In beide Planungen und Durchfihrungen wurde der
Landesvorstand eingebunden. Das erste U35-Forum mit Beteiligung der Griinen
Jugend NRW wurde gut besucht und Stand ganz unter dem Motto Europawahl und erste
Vernetzung fiir die Kommunalwahlen 2020.

Nicht zuletzt konnte auch der dritte Punkt des Antrags bereits frih in unserem
Amtsjahr realisiert werden. Auf dem Kommunalkonvent der Grinen in Bielefeld,
wurde Lena durch ein Landesvorstandsmitglied der Grinen interviewt und machte
deutlich, wie enorm wichtig die Einbindung der GJ in den Kommunalwahlprozess und
die Listenaufstellungen ist. Zusatzlich veranstalteten wir einen Infostand der
GJ auf dem Konvent und Lena stellte in einem kurzen Input die Kommunalkomission
der GJ vor.

Die Parteiarbeit erstreckte sich allerdings nicht nur (ber den Antrag, sondern
auch dariber hinaus. So nahmen Lena und Micha an den regelmalig stattfindenden
Landesvorstandssitzungen der Griinen teil, sowie an den Telefon- und
Videokonferenzen.

Die Fraktionssitzungen besuchte lUberwiegend Micha alleine, da Lena aufgrund
ihres Seminartages vom Referendariat leider verhindert war.

Auf dem Landesparteitag vor der Europawahl stellten wir als GJ NRW einen
Klimaantrag, der erfreulicherweise mit groBer Mehrheit angenommen wurde. Auf der
Landesdelegiertenkonferenz im Juni stellten wir diverse Anderungsantrage und
verhandelten diese bis auf einen Anderungsantrag erfolgreich rein.

Nicht zuletzt waren wir auch bei der Grindung von Gewerkschaftsgrin mit dabei.
Auch wenn dies bei der Grindung eine vergleichsweise kleine Gruppe war, hoffen
wir darauf, hier in einen engen Austausch mit Gewerkschaften treten zu kdénnen
und auch unsere Bindnisarbeit einfliefen lassen zu kénnen.

AKTIVISMUS

Wie jedes Jahr waren wir auch dieses Jahr auf der Strale:

Der Landesvorstand hat seine Arbeit mit der 2. GroRdemonstration gegen das
Polizeigesetz NRW gestartet. Anfang Dezember machten wir gleichzeitig mit
tausenden Aktivist*innen in Niedersachsen nochmals deutlich, dass wir
Polizeirechtsverscharfungen entschieden widersprechen. Auch wenn das Gesetz
durch die Stimmen von CDU und FDP durch den Landtag gekommen ist, bleiben wir
trotzdem am Thema dran und stellen uns gegen jede Form von autoritarer Law-and-
Order-Politik.

Zum Frauen*kampftag am 8. Marz waren wir auch dieses Jahr wieder auf den
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StraBen. Wir haben uns an der Kampagne des Bundesverbandes beteiligt und in
vielen Stadten in NRW unseren feministischen Kampf auf die politische Agenda
gebracht.

Natirlich waren wir auch immer wieder gegen Rechtsradikale und Faschist*innen
auf der Strale. Keine Nazi-Demo ohne antifaschistischen Gegenprotest. Egal ob in
Duisburg oder Ménchengladbach, wir waren auf kleinen und groBen Antifa-Demos und
haben uns den Faschos entgegengestellt.

Auch waren wir mit am Start bei der Gegendemo gegen den Landesparteitag der AfD
in Kleve oder haben uns an der bundesweiten Aktion und Demo gegen Abschiebehaft
in Bliren bei Paderborn beteiligt.

Kurz vor der fir uns Grine so erfolgreichen Europawahl, sind wir mit knapp 100
GJ NRW-Mitgliedern und zehntausenden anderen Menschen bei der 1 Europa fiir Alle
Demo in K6ln fir unsere Vision von einer demokratischen, sozialen und
0kologischen EU eingestanden.

2019 war natidrlich auch das Jahr von Fridays for Future. Das Klima die
Zukunftsfrage flir unsere Generation, gemeinsam streiten wir fir radikalen
Klimaschutz, der seinen Namen auch verdient, statt einer GroKo-Stillstands-
Politik. Denn mit unwirksamen Deals geben wir uns nicht zufrieden!

Ob vor Ort jeden Freitag, bei der europaweiten Grofdemo in Aachen am 21. Juni
oder bei #allefiirsklima am 20. September gemeinsam mit 1,4 Millionen Menschen
bundesweit:

Viele GJ NRW Mitglieder beteilig(t)en sich an der Bewegung und streiten fir eine
wirksame Klimapolitik.

Mitglieder der GJ NRW waren dabei nicht nur bei den Streiks jeden Freitag dabei,
sondern haben auch aktiv in der Organisation vor Ort teilgenommen.

Fir das Klima kamen vom 21. bis zum 23. Juni erneut tausende Menschen zu Ende
Gelande. Aus ganz Europa reisten Menschen an, um deutlich zu machen, dass es mit
der Kohle nicht weitergehen kann und wir fir eine politische Veranderung in der
Klimapolitik kampfen missen. In unterschiedlichen friedlichen Aktionen in und
auBerhalb der Grube setzten sie deutliche Zeichen, bei der auch Mitglieder der
Grinen Jugend NRW waren.

Zeitgleich machten sich viele im rheinischen Braunkohlerevier dafiir stark, dass
Alle Dorfer bleiben!

Auch 50 Jahre nach dem Stonewall-Aufstand ist der Kampf fir Queere*-Befreiung
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610 noch nicht vorbei. Deshalb besuchten wir diverse CSDs und unsere Basisgruppen
611 wuppten krass gute Infostande und Aktionen.

612 Unter dem Eindruck der tiirkischen Invasion in Rojava haben wir uns zahlreich an
613 den spontanen Kundgebungen in verschiedenen Stadten beteiligt und auch groRer
614 fir die NRW-weiten Demonstrationen in K&ln mobilisiert. Zusammen machten wir

615 unsere Ablehnung des tirkischen Angriffskriegs und unsere Solidaritat mit den
616 Menschen in Rojava deutlich.

617 EUROPAWAHL 2019

618 Auf dem Bundeskongress im April der GRUNEN JUGEND wurden die Kampagne zur

619 Europawahl vorgestellt. Im Rahmen einer ilbergeordneten Story stellte der

620 Bundesverband den Landes- und Ortsverbdnden drei Aktionen zu den Themen

621 »Seenotrettung”, ,Soziales Europa“ und ,0kologie“ zu Verfiigung. Der

622 Landesvorstand hat sich dafir entschieden, diese drei Aktionspakete zentral zu
623 bestellen und im Rahmen einer Wahlkampftour diese Pakete in den verschiedenen
624 Stadten Nordrhein-Westfalens durchzufiihren. Uber die Website der GRUNEN JUGEND
625 NRW konnten Ortsgruppen und Kreisverbande die verschiedenen Pakete buchen.

626 Kreisverbande von BUNDNIS ‘90/DIE GRUNEN errichteten einen Betrag von 350€,

627 Ortsgruppen bezahlten einen kostengiinstigeren Preis.. Dieses Geld wurde dazu
628 genutzt die Tour zu finanzieren. Dazu zahlten die Mietkosten fir einen Sprinter,
623 sowie die Verpflegung der Wahlkampfunterstitzer*innen. Insgesamt wurden 25

630 Tourstopps im Zeitraum vom 11. April bis 25. Mai 2019 durchgefihrt. Fir die

631 Organisation dieser Tour wurde mit Joana Weigand eine Hilfskraft in der

632 Landesgeschaftsstelle eingestellt. Ihre Aufgaben bestanden in der zeitlichen
633 Planung der Tour, als auch der Kontaktaufnahme der Ortsgruppen und

634 Kreisverbande.

635 Als sogenannte Highlight-Aktion fiihrte die GRUNE JUGEND NRW einen Feminist Fight
636 Club in Dusseldorf durch. Ziel dieser Veranstaltung war es mit weiblich

637 gelesenen Menschen aus dem Grinen Kontext in Kontakt zu kommen und Uber

638 Feminismus und dessen Stellenwert in der Europaischen Politik zu diskutieren.

639 Gaste dieser Diskussionsveranstaltung waren die Bundessprecherin der GRUNEN

640 JUGEND Ricarda Lang, sowie die Europawahlkandidatinnen Terry Reintke

641 (Listenplatz 3) und Nyke Slawik (Listenplatz 27). Moderiert wurde die

642 Veranstaltung von der Sprecherin der GRUNEN JUGEND NRW Lena Zingsheim und der

643 Sprecherin der Jungen Grinen Disseldorf Sarah Loffler.

644 Kulturell wurde diese Veranstaltung begleitet von Auftritten der zwei Poetry
645 Slammerinnen Tanas Gold aus Berlin und Ella Anschein aus Bonn.

646 VORBEREITUNGEN KOMMUNALWAHL
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R1 Rechenschaftsbericht des Landesvorstands

647 Unsere Vorbereitungen fir die Kommunalwahl kommendes Jahr starteten bereits im
648 letzten November auf dem Kommunalkonvent der Grinen in Bielefeld. Diesen nutzten
649 die GRUNEN NRW um unterschiedliche Themenschwerpunkte anzugehen und wir als GJ]
650 NRW um Werbung fir junge Menschen zu machen und die Bedeutung von einem

651 Generationenwechsel und einer ausgewogenen Liste zu verdeutlichen.

652 Unsere Kommunalkommission, bestehend aus acht kommunalen Expert*innen der Grinen
653 Jugend NRW, wurden auf diesem Konvent ebenfalls vorgestellt und wurden im

654 vergangenen Jahr sowohl von Basisgruppen der GJ als auch von Kreisverbanden

655 gebucht.

656 Nicht zuletzt erarbeite der Landesvorstand einen Zeitplan, der die Vorbereitung
657 auf die Kommunalwahl aufgreift und frihzeitig sowohl inhaltliche Themen setzen
658 lasst und Basisgruppen die Moglichkeit gibt, sich an den Wahlprogrammprozessen
659 zu beteiligen, zum anderen aber auch auf Menschen der Grinen Jugend zugeht und
660 sie empowern und unterstiitzen kann, wenn sie selbst kandidieren wollen. Deshalb
661 widmen wir uns auch auf der Herbst-LMV dem Thema Kommunalpolitik.

662 Weil es aber nicht nur immens wichtig ist, dass die grinen Ratsfraktionen jinger
663 werden, sondern auch weiblicher und diverser, veranstalteten wir im Oktober 2019
664 einen kommunalpolitischen Frauen*kongress, der sowohl Teil des YCDI-Programmes
665 war, als auch als Frauenforum fungierte. Auf diesem stellte die erste grine

666 Blirgermeisterin Alexandra Gaull aus Windecke ihre Arbeit vor, auBerdem durften

667 wir die einzige reine Frauenfraktion der Grinen aus Soest begriiBen und bekamen
668 einen interessanten Input zu der Forderung nach einem Gleichstellungsausschusses
669 auf kommunaler Ebene.

Rechenschaftsbericht [PDF]
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RECHENSCHAFTSBERICHT

DES LANDESVORSTANDES

Vorwort
Liebe Mitglieder der GRUNEN JUGEND NRW,

in eurer Landesmitgliederversammlung vom 3.-4. November 2018 in Duisburg habt ihr uns als
euren Landesvorstand gewahlt. Zusammen haben wir uns im letzten Jahr aufgemacht, unseren
Verband noch starker zu machen und uns gemeinsam gegen die ungerechte schwarz-gelbe
Landespolitik zu stellen. Ob die erneute Forderung des Ricktritts von Herbert Reul, die
Solidaritatsbekundungen mit der Seenotretterin Carola Rackete und auf der GroRdemo gegen
Abschiebehaft oder der gemeinsame Kampf flr ein soziales & okologisches Europa. Wir waren vor
Ort und haben unsere Forderungen zum Ausdruck gebracht.. Das ist auch an den vielen jungen
Menschen nicht vorbeigegangen, die in diesem Jahr Neumitglied in unserem Verband geworden
sind.

Am Ende dieses Jahres lasst sich eines festhalten. Die Grine Jugend NRW ist so grol3, wie noch nie
zuvor. Mit knapp 3000 Mitgliedern sind wir der starkste Landesverband und unsere Mitglieder
sind aktiver denn je.

Wir arbeiteten weiter in verschiedenen Blindnissen mit, waren zu verschiedenen Anlassen auf der
StralRe, und veranstalteten Versammlungen, Seminare und Workshops fir unsere Mitglieder.

Dieses Jahr war vor allen Dingen durch das durchschlagende Ergebnis der Europawahl gepragt.
Mit den aktuellen Umfrageergebnissen wollen wir daher gestarkt in die Kommunalwahlen 2020
gehen und junge Menschen befahigen sich auf kommunaler Ebene einzubringen.

Jetzt, kurz vor dem Ende unserer Amtszeit, mochten wir uns bei allen bedanken, die uns in diesem
Jahr tatkraftig unterstitzt haben. Unsere Ortsgruppen haben in diesem Jahr groRartige Arbeit
geleistet, wenn es darum ging Neumitglieder aufzunehmen und einzubinden. Viele von euch
standen mit uns auf der Stral3e, als wir flr unsere politischen Forderungen eingestanden sind. Mit
vielen von euch waren wir auf Parteitagen und haben uns gegenseitig in unseren Antragen und
Bewerbungen unterstitzt. Ohne euch ware dieses Jahr bei weitem nicht so groRartig geworden.

Wir méchten uns auch bei allen Menschen bedanken, die nicht Mitglieder der GRUNEN JUGEND
NRW sind und uns dennoch in unserer Arbeit unterstitzt haben - sei es politisch oder finanziell.
Auch diese Unterstutzung ist sehr wichtig beim Kampf daftir, jung-grine Politik in die Parlamente
und in die Partei zu tragen. Auch in Zukunft sind wir auf Unterstitzung von AulBerhalb angewiesen
- wenn es darum geht, jung-griine Mitglieder fir die Kommunalpolitik zu begeistern.
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Zum Schluss bleibt uns nur noch eine kritische Reflexion des vergangenen Jahres. Dabei
winschen wir uns auch das Feedback von euch, den Interessierten, den Mitgliedern, den
Neumitgliedern, den Ortsgruppen und den Aul3enstehenden. Lasst uns also eure Kritik, Wiinsche
und Anregungen zukommen, damit der neue Landesvorstand diese in seine Arbeit mit verbauen
kann - damit die GRUNE JUGEND NRW im nachsten Jahr noch besser wird, als in dem Jahr zuvor.

Mit besten Grif3en,
Lena, Micha, Laura, Kay, Denise, Hanna, Katharina, Maya & Rénas.
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LANDESVORSTAND ALLGEMEIN

Der am 3. November in Duisburg neugewahlte Landesvorstand bestand aus Lena Zingsheim und
Michael Rols als Sprecher*innen, Denise Frings als Schatzmeisterin, Kay Wilhelm Mahler als
politischer Geschaftsfihrer, sowie Hanna Wilden, Maya Stiller, Laura Steeger und Rénas Sahin als
Beisitzer*innen.

Im vergangenen Jahr traten Kay Wilhelm Mahler als Politischer Geschaftsfihrer und ,mit ihrer
Kandidatur fir diesen Posten, Laura Steeger als Beisitzerin vorzeitig zurlick, sodass diese Posten
auf der Sommer-Landesmitgliederversammlung in Monchengladbach nachgewahlt werden
mussten. Laura Steeger wurde als neue Politische Geschaftsfiuhrerin gewahlt und den frei
gewordenen Posten der Beisitzerin bekleidete Katharina Mdller.

Zum Ende der Amtszeit befanden sich dann also Lena Zingsheim und Michael Rols als
Sprecher*innen, Denise Frings als Schatzmeisterin, Laura Steeger als politische Geschaftsfihrerin,
sowie Hanna Wilden, Katharina Miller, Maya Stiller und Rénas Sahin als Beisitzer*innen im
Landesvorstand der GRUNEN JUGEND NRW.

SITZUNGEN

Zu Beginn der Amtszeit flhrte der Landesvorstand im Dezember 2018 eine Klausur in Burscheid
durch. Eine zweite Klausur wurde nach der Sommer-Landesmitgliederversammlung mit der
neuen Konstellation innerhalb des Landesvorstandes in Horn-Bad Meinberg abgehalten.

Weiterhin traf sich der Landesvorstand neben den Klausuren zu 10 weiteren Sitzungen. Davon
fand jede zweite in der Disseldorfer Landesgeschaftsstelle statt. Die andere Halfte der Sitzungen
fand Vorort bei den einzelnen Landesvorstandsmitglieder statt - also in Monchengladbach, Diren,
Dortmund und Kaln. Es fanden =zudem auch Sitzungen jeweils kurz vor den
Landesmitgliederversammlungen in Bielefeld, Monchengladbach und Nettersheim statt.

ARBEITSSTRUKTUR

Durch die Wiederwahl eines Grofteils des geschaftsfihrenden Vorstandes aus dem Jahr 2018
wurden auch viele Arbeitsstrukturen, die sich als sinnvoll ergeben haben, beibehalten. So wurde
an der Zustandigkeitszuteilung einzelner Arbeitsbereich an alle Landesvorstandsmitglieder
festgehalten. Fortan musste nicht jede Pressemitteilung, jedes Social Media Posting, jede
Finanzbuchung und jede organisatorische Entscheidung vom gesamten Landesvorstand
besprochen werden. Lediglich fir groRere Vorhaben und Projekte war die Ricksprache im
Landesvorstand notwendig. Die neu gewonnene Flexibilitat fihrte zu einer besseren
Handlungsfahigkeit des Landesvorstandes an sich.
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Neben den qua Amt gebundenen Aufgaben bildeten wir auch Arbeitsgruppen, um Zustandige fir
weitere Aufgaben des Landesvorstandes zu bestimmten. Diese Arbeitsgruppen untergliederten
sich in die Bereiche Verbandsentwicklung, Veranstaltungen, PR, Projekte, Organisatorisch,
Vernetzung Extern und Vernetzung Intern. So bildeten sich unter der Verbandsentwicklung die
Arbeitsgruppe “Basis” flr Ortsgruppen- und Mitgliederaktivierung, die Arbeitsgruppe
Bildungsarbeit, sowie weitere Arbeitsgruppen fir Gleichstellung, Awareness, Krass und
Materialien. Neben den Arbeitsgruppen wurden auch Zustandigkeiten fiir die Bezirksverbande,
sowie fur die Arbeitskreise im Landesvorstand vergeben.

TELEFONKONFERENZEN

Neben den Sitzungen und Klausuren besprach sich der Landesvorstand regelmalig in einer
wochentlichen Telefonkonferenz. Die in der Regel sonntags stattfindende Telefonkonferenz fand
36-mal statt und diente zur Besprechung aktueller Themen und der Vorbereitung von
Veranstaltungen und Terminen.

ELEKTRONISCHE HILFSMITTEL

Bei seiner Arbeit nutzte der Landesvorstand zur textbasierten Kommunikation zunachst
Telegram. Im Laufe des Jahres wurde ein Umstieg auf den Messengerdienst Threema
beschlossen. In Pads arbeiteten wir kollaborativ an Antragen, gemeinsamen Texten und pflegten
Protokolle. So sind 92 Pads entstanden. Neben den Pads nutzte der Landesvorstand gemeinsam
mit der Landesgeschaftsstelle sechs Trello-Boards, um aktuelle Vorgange und Projekte zu
dokumentieren.
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OFFENTLICHKEITSARBEIT

PRESSE

Wir versuchen stets flr unsere Positionen zu werben. Ein Mittel dafir ist die klassische
Pressearbeit, die auch in Zeiten von Online-Marketing nicht zu vernachlassigen ist. Deswegen
haben wir dieses Jahr 11 Pressemitteilung verschickt, Journalist*innen zu Veranstaltungen
eingeladen sowie im direkten Kontakt mit Journalist*innen unsere Positionen kommuniziert. In
diesem Bereich konnten wir eine gute Bilanz erreichen.

“Der Westen" von der Funke Mediengruppe greift am 02.01.2019 unsere Ricktrittsforderung an
Innenminister Reul in der Berichterstattung zum Terroranschlag in Bottrop und Essen auf.
Hintergrund war die Verharmlosung der rassistischen Motivation des Taters durch den
Innenminister.
https://www.derwesten.de/region/bottrop-auto-amokfahrer-essen-anschlag-andreas-n-terror-
id216114521.html

Zur Europawahl 2019 war Micha fir uns in der Talkshow "diskutier/bar" auf NRWision zu Gast. In
der Diskussion mit Vertreter*innen der Jusos, Junge Union, der Julis und der Linksjugend Solid
ging es insbesondere die europadische Klima- und Energiepolitik.
https://www.nrwision.de/mediathek/diskutierbar-europawahl-2019-190515/

Der SauerlandKurier berichtet von unserem Europawahlkampf-Tourstopp in Olsberg am
04.05.2019.
https://www.sauerlandkurier.de/hochsauerlandkreis/olsberg/aktion-klimafreundliches-europa-g
ruenen-jugend-olsberg-12247255.html

In der Berichterstattung zum Europawahlergebnis greifen die Aachener Nachrichten am 27. Mai
Lena Einordnung des historischen Ergebnis, insbesondere mit Hinblick auf das starke
Abschneiden der GRUNEN bei Erst- und jungen Wahler*innen auf.
https://www.aachener-nachrichten.de/nrw-region/cdu-trotz-rueckgang-in-nrw-weiter-an-der-
spitze-gruene-gewinnen-dazu _aid-39058501

Im Rahmen eines Berichtes von den Klimastreiks in Nordrhein-Westfalen am globalen Streiktag
strahlte SatTNRW einen O-Ton mit einer Einordnung von Micha zum sogenannten Klimapaket der
Bundesregierung am 20. September aus.

(Beitrag nicht online abrufbar)

Portrait des KéIner Stadt-Anzeigers iiber die GRUNEN sowie die GRUNE JUGEND in
Nordrhein-Westfalen. In diesem Zusammenhang wurden Lena, Micha sowie 5 weitere Mitglieder
der GJ NRW auf der europaweiten Fridays For Future Demonstration in Aachen am 21.06.2019
begleitet und interviewt.

(Erscheint in der KW 43 nach Veroffentlichung dieses Rechenschaftsberichtes)
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Zusatzlich haben wir im Rahmen der vielen Basisgruppengriindungen zahlreiche Basisgruppen
erfolgreich bei der ersten Pressearbeit unterstuitzen konnen.

SOCIAL MEDIA

Unsere Profile auf Instagram, Facebook und Twitter nutzen wir, um auf aktuelle politische
Themen zu reagieren und eigene Schwerpunkte zu setzen.

Seit der Sommerpause bespielen wir dabei Instagram als soziales Netzwerk mit der ersten
Prioritat. Hintergrund dieser Entscheidung ist, dass sich der Altersschnitt unserer aktiven
Facebook-Zielgruppe in den vergangenen 2 Jahren stetig erhoht hat. Auf Instagram erreichen wir
insbesondere  Personen in unserer GRUNEN JUGEND-Altersgruppe. Zudem ist die
Engagement-Rate um ein vielfaches hoher.

In 116 Facebook-Beitragen, 30 Beitragen im Instagram-Feed, sowie zahlreichen
Instagram-Storys & Tweets haben wir dabei tagesaktuelle landespolitische Themen, aber auch
dartiber hinaus Bundes- sowie Kommunalpolitische Inhalte aufgegriffen. Auch den
Europawahlkampf haben wir tiber unsere Social Media Kanale intensiv bestritten.

Im vergangenen Jahr ist es uns gelungen, die Anzahl der Instagram-Follower um ca. 65% auf 1800
zu erhohen. Auf Facebook ist es uns gelungen, die 3000 “Gefallt Mir"-Angaben zu erreichen. Das
Wachstum lag hier im vergangenen Jahr bei gut 8%.

MONATSMAILS

Neben der Pressearbeit und der Offentlichkeitsarbeit nach auRen hin, ist auch die
Offentlichkeitsarbeit nach innen sehr wichtig. Wichtiger Bestandteil dieser Offentlichkeitsarbeit
war fir uns die Monatsmail. Sie wurde jeweils zu Anfang des Monats an unsere Mitglieder und
Interessierte verschickt. In der Monatsmail sammelten wir Termine, Workshops und Seminare,
verkindeten Neuigkeiten im Verband und informierten tber die Arbeit des Landesvorstandes.

In unseren Augen war die Monatsmail ein sehr erfolgreiches Medium, um Dinge an die Mitglieder
zu kommunizieren. Von unseren Mitgliedern wurde sie gut angenommen und gelesen. Viele
meldeten sich aufgrund der Monatsmail zu Veranstaltungen des Landesverbandes an.
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LANDESGESCHAFTSSTELLE

In unserer Landesgeschaftsstelle arbeiteten zu Beginn des vergangenen Jahres dauerhaft zwei,
zum Ende des Jahres drei Personen.

Dauerhaft in unserer Geschaftsstelle beschaftigt sind die organisatorische Geschaftsfihrung
Adrianna Gorczyk, sowie der Bildungs- & Pressereferent Jens Burnicki und seit August 2019 Joana
Weigand als studentische Hilfskraft.

Zudem gaben wir einer Schulerin die Gelegenheit ihr zweiwdchiges Schulerbetriebspraktikum in
unserer Landesgeschaftsstelle  durchzufihren. Im Rahmen der Organisation der
Europawahlkampftour stellen wir Joanna Weigand fir 15 Wochen als Honorarkraft ein.

Zu den Aufgaben der organisatorischen Geschaftsfuhrung gehorte in diesem Jahr neben der
Mitgliederverwaltung und der Finanzen auch die Buroleitung, die Organisation der
Landesmitgliederversammlungen, sowie die Terminkoordination, Verwaltung von Mailinglisten
und die Betreuung von Ortsgruppen.

In seiner Aufgabe als Bildungs- und Pressereferent war Jens Burnicki der Pressekontakt fur
Journalist*innen. Zu seiner Aufgabe gehorte auch das Verwalten der Social-Media-Kanale, sowie
deren Bespielung. Er organisierte aber auch Seminare, Diskussionen und Workshops flr den
Verband.

Joana Weigands Aufgabenbereich umfasst die Einpflegung der Ortsgruppendaten in die
Ortsgruppen-Kontaktmanagement Software. Dartiber hinaus unterstitzt sie das laufende
Geschaft in der Landesgeschaftsstelle. Ihre wochentliche Arbeitszeit betragt 6,5 Stunden.

Die Landesgeschaftsstelle unterstitzte die Arbeit des Landesvorstand genauso, wie der
Landesvorstand die Landesgeschadftsstelle in ihrer Arbeit unterstitzte. Das gemeinsame
Miteinander verbesserte die Zusammenarbeit zwischen Landesvorstand und Mitarbeitenden.
Zwar war der geschaftsflihrende Landesvorstand rein formell fir die Geschaftsstelle zustandig -
dennoch fand auch ein regelmaliger und reger Austausch mit dem beisitzendem Landesvorstand
statt. Im Februar veranstalteten wir zudem ein gemeinsames Team-Event mit dem gesamten
Landesvorstand, den Mitarbeitenden in der Landesgeschaftsstelle und den Honorarkraften, die
ihm Rahmen einer Landesmitgliederversammlung angestellt werden.

Neben den bilateralen Gesprachen zwischen Landesvorstand und Landesgeschaftsstelle fanden
auch Burobesprechungen statt. Im Rahmen dieser Besprechungen wurden Vorgange in der
Geschaftsstelle diskutiert, sowie die Offentlichkeitsarbeit der jeweils kommenden Woche geplant.

Im vergangenen Jahr kam es in unserer Landesgeschaftsstelle zu keiner Kindigung. Im Rahmen
der Stellenbesetzung der Honorarkraft zur Europawahl und der studentischen Hilfskraft ab

August 2018 gab es je ein Bewerbungsverfahren und daraus resultierende Neueinstellungen

Unsere Mitarbeitenden werden nach dem Tarifvertrag des offentlichen Dienstes bezahlt.
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Fir uns als Landesvorstandes war die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden sehr wichtig,
weshalb wir beide Mitarbeitenden bei der Teilnahme an Seminaren und Workshops unterstiitzten
und Bildungsurlaub vergaben.

Uns als Landesvorstand war eine ehrliche Feedback-Kultur allen gegentiber sehr wichtig. Deshalb
baten wir die Geschaftsstelle regelmal3ig um Feedback an den Landesvorstand, betreffend der
Zusammenarbeit. Teil dieser Feedback-Kultur waren aber auch Mitarbeitendengesprache, die zur
Mitte unserer Amtszeit, sowie mit der neuen Politischen Geschaftsfihrerin, stattgefunden haben.
Ziel dieser Gesprdche war die Verbesserung der Arbeit in der Geschaftsstelle.
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BILDUNGSARBEIT

Die Bildungsarbeit ist fir unseren Verband das Mittel um unsere Inhalte zu vermitteln, Menschen
zu empowern, zu informieren und Politik aktiv zu gestalten.

Wir beziehen daftir Gelder vom Ring Politischer Jugend. Sowohl der Landesvorstand, als auch die
Arbeitskreise  und Basisgruppen veranstalteten zahlreiche Seminare, Workshops und
Diskussionen.

BASISGRUPPEN-WORKSHOPS

Immer wieder waren einzelne Mitglieder in den Basisgruppen vor Ort um Themen zu diskutieren,
Perspektiven aufzuzeigen und Wissen zu vermitteln. So sind wir mit Workshops zur intensiven
Vorbereitung von Ende Gelande, zum Thema Tierrechte oder Antirassismus in verschiedenen
Basisgruppen, wie Miunster, Koln, Essen Basisgruppen positiv bewerten. Inhaltliche und
didaktische Kritik und Anregungen haben wir immer sehr erst genommen und unsere Workshops
daraufhin transformiert.

GAMESCOM-WEBINAR

Auch in diesem Jahr sind wir gemeinsam mit Matthi Bolte- Richter die Gamescom angegangen. Im
vergleich zu den davorigen Jahren haben wir allerding die Rahmenbedingungen geandert und
unsere Mitglieder zu einem Webinar eingeladen, um moglichst vielen Mitgliedern aus ganz NRW
die Moglichkeit zu geben sich mit dem Thema auseinander zu setzen. Auch die Frage ob wir in
Zukunft unseren Fokus verstarkt auf Webinare legen, um eine starkere Partizipation im landlichen
Raum und Mitgliedern ohne feste Basisgruppe zu ermoglichen

Skillsharing Camp

Gemeinsam mit der Grinen Jugend Dortmund haben wir ein Skillsharing Camp auf dem Hof
Bergmann in Bochum organisiert. Uber das gesamte Wochenende waren 30 Menschen vor Ort. Es
gab verschiedene Workshops vom Unverpackt- Workshop , Uber eine Reflektion zum Thema
kritische Mannlichkeit, einen Workshop zum Thema Einstieg in den Feminismus und weitere. Auf
dem Wochenende wurden verschiedene Erfahrungsraume gedffnet und zur Selbstorganistation
angeregt. Die Teilnehmer*innen durften sich selbst in Kochgruppen einteilen und gemeinsam die
Mahlzeiten mit Lebensmittel von Foodsharing gestalten. Auch eine Hofflihrung und das
Kennenlernen des Projekts "Hof Bergmann" war Teil des Wochenendes, genauso wie der Kontakt
zur Natur. Das Camp hat im Grinen stattgefunden, die Teilnehmer*innen gezeltet und drauRRen
uber dem offenen Feuer gekocht.

NACHT DER MUSEEN

Zusammen mit den,Jungen Grinen Dusseldorf” veranstalteten wir einen Spaziergang durch die
Dusseldorfer Museen- und Kulturlandschaft im Rahmen ,der Nacht der Museen” am 6. April
2019.
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ZUSAMMENARBEIT MIT DEM BILDUNGSGREMIUM

Bei der ersten Bildungsgremium-Sitzung ist das letzte Jahr reflektiert worden auBerdem wurde
die bisherige Arbeit ausfuhrlich diskutiert und evaluiert. . Dies war nétig um das Programm fiir das
Jahr 2019 gut planen zu konnen. Dabei haben sich die Arbeitskreise viele Projekte und Ideen
uberlegt und diese mitgebracht. Es wurde auch ein Bildungsprogramm flr das Jahr erarbeitet, in
dem Workshops, Seminare und Diskussionsveranstaltungen vorgeplant wurden. Das
Bildungsgremium war gut besucht.

Neumitgliedertag

In diesem Jahr haben wir zwei Neumitgliedertage veranstaltet.

Der erste fand am 23. Februar in Koln statt, der zweite am 19. Oktober in der
Landesgeschaftsstelle in Disseldorf.

Neben einer  Verbandsvorstellung haben  wir dabei auch Uber personliche
Gestaltungsmoglichkeiten fiir jede*n Einzelne*n gesprochen, Empowerment betrieben und je zwei
inhaltliche Workshops zu Klimagerechtigkeit, rechten Antifeminismus und das Polizeigesetz NRW
angeboten.

Talk Jung Grun

Auf euren Wunsch, sowie nach dem Beschluss der Frihjahrs LMV 2018, nach mehr Moglichkeiten
zu diskutieren haben wir und das Format Talk Jung Grun, kurz TJG, einfallen lassen. Wir
veranstalten seit Januar nun fast jeden Monat einen TJG um mit euch Uber aktuelle politische
Themen zu diskutieren. Diese TJGs finden in verschiedenen Regionen statt um maoglichst allen
Basisgruppen eine Teilnahme zu ermaoglichen.

HBS und GAR Seminare

Wir haben verschiedene Seminare in Kooperation mit der Heinrich Boll Stiftung oder der Grinen
Alternative in den Raten, kurz GAR durchgefiihrt oder die Teilhabe unserer Mitglieder daran
finanziell unterstutzt.

Das Angebot sich Seminare der Boll Stiftung und der GAR erstatten zu lassen wurde gut
angenommen.

So haben wir 23 jungen Frauen ermoglicht eine Woche in Brissel zu verbringen und sich dort mit
europaischer Politik und Akteur*innen der Gleichstellungspolitik auseinandersetzen.

Mit der GAR haben wir beispielsweise beim Kommunalkonvent zusammen gearbeitet.

Referierenden Datenbank

Besonders wichtig ist es fur uns Hilfe zur Selbsthilfe bzw. Hilfe zum selbst empowerment zu
leisten. Deswegen haben wir die Referierendendatenbank der Grinen Jugend NRW ins Leben
gerufen. In ihr befinden sich aktive Mitglieder und Alumnus aus der Grinen Jugend, die von
Basisgruppen gebucht werden konnen um Seminare und Workshops vor Ort durch zu fihren.
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Feminist Fight Club

Den Feminist Fight Club veranstalteten wir als Wahlkampfhohepunkt im Rahmen des

Europawahlkampfes.
Aber auch unabhangig vom Wahlkampf, war dieser Abend einer der feministischen Highlights des

vergangenen Jahres.
Mehr dartber findest du im Kapitel Europawahl 2019.
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LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

In diesem Jahr haben drei ordentliche Landesmitgliederversammlungen stattgefunden. Dartiber
hinaus haben keine weiteren aulRerordentlichen oder Sonder-Landesmitgliederversammlungen
stattgefunden. Die Landesmitgliederversammlungen wurden von uns in Zusammenarbeit mit der
Landesgeschaftsstelle, sowie den Arbeitskreisen organisiert.

Das Konzept der Papierlosen Landesmitgliederversammlung, welches vom vorherigen
Landesvorstand eingeflihrt wurde, hat sich als bewahrt erwiesen. Auch die Erstellung von
spezifischen Festivalbandchen zu jeder Landesmitgliederversammlung wurde als positiv bewertet
und auch auf allen drei Landesmitgliederversammlung weiter durchgefiihrt. Zudem erwiesen sich
die Bandchen als hilfreiches Mittel, um die minderjahrigen Teilnehmenden kenntlich zu machen.
Die Bandchen waren zudem auch ein neues Gimik, um sich an vergangene
Landesmitgliederversammlungen zu erinnern.

Auch die elektronische Evaluation fir die Teilnehmenden, um Kritik, Wiinsche und Vorschlage,
aber auch um positive Rickmeldungen an den Landesvorstand zu geben, wurde auf allen drei
Landesmitgliederversammlungen durchgefiihrt. Die Ergebnisse der Evaluationen flossen dabei
immer in die Planung der jeweils nachsten Landesmitgliederversammlung mit ein.

Der positive Mitgliederzuwachs wirkt sich auch auf die Anmeldezahlen im Vorfeld jeder
Landesmitgliederversammlung aus. Allerdings ist dieser Zuwachs ftir die Organisation der
Landesmitgliederversammlungen auch kritisch zu beobachten. Durch die steigende
Teilnehmer*innenanzahl mussten in Zukunft groRere Raumlichkeiten angemietet werden, was
jedoch auch ein finanzielles Problem darstellen kdnnte. Auch ist zu Gberlegen, ob an dem Konzept
von drei jahrlich stattfindenden Landesmitgliederversammlungen festzuhalten ist.

FRUHJAHRS-LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Frihjahrs-Landesmitgliederversammlung fand vom 23. - 24. Marz in Bielefeld statt. Als
Thema dieser Landesmitgliederversammlung hat sich der Landesvorstand fir den
Doppelschwerpunkt “Bildung & Europa” entschieden. Unter dem Motto “Grenzenlos lernen”
wurde ein Leitantrag zum Bildungssystem in Nordrhein-Westfalen verabschiedet. Aulerdem gab
es  Antrage  zur  EU-Urheberrechtsreform  und  zur  Entkriminalisierung  von
Schwangerschaftsabbrichen unter Artikel 218.

Neben den Antragen wurde aber auch verschiedene Delegationen und das Schiedsgericht
gewahlt. Aul3erdem lieBen sich vier Arbeitskreise neu anerkennen.

Bestandteil des Rahmenprogramms waren Workshops unter dem Programmpunkt Frauen*- und
Gendertreffen zum Thema toxische Mannlichkeit, sowie feministisches Netzwerken.
Inhaltliche Workshops fanden zum Thema “Queerfeminismus und Diversity im Bildungssystem”,

“Europaische Geflichtetensituation”, “Inklusion” und dem neuen Hochschulgesetz statt.

Seite 34/ 44



Der  Landtagsabgeordnete = Matthi  Bolte-Richter =~ besuchte  auRerdem  unsere
Landesmitgliederversammlung und stellte sich den Fragen der Teilnehmenden zum Thema
Bildung und Schule. Anknipfend an das Thema hielt unser ehemalige Sprecher, Tim Achtermeyer,
einen Vortrag uber die Ziele der Bildungskommission.

Zudem waren Mariella Kessler und Lena Beier aus dem Bundesvorstand der GRUNEN JUGEND als
Gaste anwesend um die Kampagne zur Europawahl des Bundesvorstandes vorzustellen.

SOMMER-LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Sommer-Landesmitgliederversammlung fand vom .. in Monchengladbach zum Thema
"Okologische Landwirtschaft” statt. Unter dem Motto “Wir lassen die Sau raus und die Bienen
leben” verfasste der Landesvorstand einen Leitantrag, der die Zusammenhdnge von
Landwirtschaft, Artensterben und der Klimakrise verdeutlicht. Zudem wurden in der
Mitgliederversammlung der Landesvorstand finanzielle fur das Jahr 2018 entlastet und es kam zu
personellen Veranderungen im Landesvorstand durch den vorzeitigen Ricktritt des Politischen
Geschaftsfuhrers Kay Wilhelm Mahler. Durch eine Neuerung aus der Bundesebene, die ein neues
Gremium in Form eines Landerrates, einflihrte, wurden auf dieser LMV aul3erdem Delegierte fir
dieses Gremium gewahlt. Da die Mitgliederversammlung beendet wurde, bevor alle 8 Delegierte
gewahlt wurden, wurde die Fortsetzung der Wahl auf der Herbst-Landesmitgliederversammlung
durchgefihrt.

Das Rahmenprogramm der Landesmitgliederversammlung bestand aus einem Ausflug zu einem
lokalen Bio-Bauern. Der Ausflug wurde begleitet von dem Landtagsabgeordneten Norwich RiRe.
Als alternatives Programm zum Ausflug gab es einen Workshops zum Thema “Agrarpolitik”.
AuRerdem gab es mehrere Diskussionsrunden zum eingebrachten Leitantrag des
Landesvorstandes. Die Frauen* und Gendertreffen beschaftigten sich mit den Themen
“Antifeminismus in der Neuen Rechten” und “

HERBST-LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Herbst-Landesmitgliederversammlung fand in Nettersheim am 9. - 10. November 2020 unter
dem Motto “Think Global. Act Local” statt. Auf dieser Landesmitgliederversammlung stand die
Vorbereitung der Kommunalwahlen 2020 im Fokus. Zudem wurden ein neuer Landesvorstand, die
Rechnungsprifung, die Redaktion des Mitgliedermagazins krass und die weiteren Delegierten und
Ersatzdelegierten zum Landerrat gewahlt. Die inhaltlichen Workshops befassten sich mit
kommunalen Themen wie “Sozialer Wohnungsbau”, “Saubere Lust in den Stadten” und
“Antifaschistische Arbeit in der Kommune.”

Die Frauen*-und Gendertreffen boten ein vielfaltiges Angebot an feministischen Themen an, die

fur Neueinsteiger*innen und Weitersteiger*innen gerichtet waren.
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BASISFOREN

Eine Woche nach der Herbst-Landesmitgliederversammlung 2018 fand in Oer-Erkenschwick ein
Basisforum als mehrtagiges Methodenseminar fir Basisgruppen statt. Neben den Berichten aus
den Ortsgruppen fanden auch Workshops zu Kampagnen- & Aktionsplanung vor Ort, aber auch
zur Offentlichkeits- und Pressearbeit statt. Zusétzlich wurde (iber die Basisgruppenarbeit
diskutiert und wie diese am besten organisiert wird. Es fanden aber auch kommunalpolitische
Workshops statt, in denen jung-grine Inhalte fir Stadt- und Gemeinderate interpretiert worden
sind.

Das dreitagige Wochenendseminar trug aul3erdem auch zum gemeinsamen Miteinander und zur
Vernetzung bei. Die Teilnehmenden lernten sich an gemeinsamen Abenden kennen, diskutierten
und spielten Spiele miteinander.

In einem weiteren Basisforum im Oktober 2019 in Bielefeld haben wir uns intensiv mit den neuen
Herausforderungen auseinandergesetzt, die der grof3e Mitgliederzuwachs mit sich bringt. Vor
allen Dingen die Einbindung neuer Mitglieder innerhalb der Ortsgruppe wurde thematisiert und es
wurde mit den Teilnehmenden Strategien entwickelt, wie man neue Mitglieder auch langfristig an
den Verband binden kann.

FRAUENFORDERUNG & GLEICHBERECHTIGUNG

“YOU CAN DO IT" PROGRAMM

Das You-Can-Do-it-Programm ist unser aktuelles Forderprogramm gemalR unseres
Gleichstellungsstatuts.

Es besteht aus verschiedenen Teilstationen, die Uber ein Jahr verteilt sind und sich thematisch
verschiedenen Aspekten widmen. Ziel ist es, dass junge Frauen verschiedene Bereiche des
politischen Gestaltens und ihre Akteur*innen kennenlernen.

In diesem Jahr nahmen 20 junge Frauen am Programm teil. Gestartet ist die Gruppe im Frihjahr
mit einem Einfiihrungswochenende, auf dem Grundlagen vermittelt und sich vernetzt wurde.
Darauf folgten die Landesdelegiertenkonferenz der Griinen und unsere Sommer-LMV, bei denen
politische Ablaufe und inhaltliche Debatten im Fokus standen. Die Brisselreise, sowie das
Shadowing mit einem*r Abgeordnetem*r der griinen Landtagsfraktion stellten mit Sicherheit die
Hohepunkte dar. Inhaltlich war die Brisselreise auf globale feministische Kampfe ausgerichtet.
Unter anderem besuchten wir daftr unsere EU-Abgeordnete Terry Reintke im EU-Parlament. Das
Shadowing organisierten die Teilnehmer*innen wieder individuell mit ihren favorisierten
Abgeordneten, in enger Kommunikation mit den GRUNEN.
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FRAUENFORUM

Wir haben im vergangenen Jahr zwei Frauenforen angeboten, die allerdings unterschiedlich gut
angenommen worden sind. Das erste fand in Wuppertal in einem Cafe statt, bei dem lediglich
zwei Personen zum Austausch kamen. Das zweite Frauenforum fand in Form eines
kommunalpolitischen Frauen*kongresses in Dusseldorf statt (inhaltlich ausfihrlich dazu im Teil
“Kommunalwahlkampf”). Die Frauenforen sollen als Orte der Vernetzung, des Austauschs und des
Empowerments dienen und sollen gemald unserer Satzung mindestens einmal jahrlich
stattfinden.
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BUNDESVERBAND

Als Landesvorstand war uns die Zusammenarbeit mit dem Bundesvorstand sehr wichtig. In
diesem Jahr haben zwei Bundesvorstand-Landesvorstande-Treffen stattgefunden, auf denen wir
als Landesvorstand stets vertreten waren. Im Rahmen dieser Treffen haben wir uns nicht nur mit
dem Bundesvorstand und den Landesvorstanden vernetzt, sondern auch die Interessen unseres
Verbandes im Bezug auf die strategische Ausrichtung und verbands-organisatorische Dinge
vertreten. Kay und Lena vertraten uns auf dem ersten Treffen in Hannover zum Thema
Europawahlkampagne. Laura und Lena fuhren zum zweiten Treffen nach Berlin, worin es
inhaltlich um die Nachbesprechung diverser Landtagswahlen und um die Vernetzungsarbeit ging.

Aufl3erdem nahmen Lena und Micha im Oktober an der Zukunftswerkstatt Parteiarbeit in Hamburg
teil. Dort vernetzten sich der Bundesvorstand mit den Landessprecher*innen sowie den
GJ-Mandatstrager*innen.

Andere Landesverbande unterstiitzten wir auf Anfrage organisatorisch und personell. Auf unsere
Initiative hin organisierten wir die gemeinsame Anreise zu den Endspurt-Wahlkampfaktionen der
GRUNEN JUGEND Thiringen. An dieser Fahrt nahmen einige NRW-Mitglieder teil und
unterstitzten somit aktiv die Landtagswahlkampfe anderer Landesverbande.

Daruber hinaus unterstitzten wir unsere Mitglieder bei der Teilnahme an dem Bundeskongress,
der wahrend unserer Amtszeit stattgefunden hat. So organisierten wir einen Bus zum 52.
Bundeskongress nach Leipzig. Dieser Bus wurde uns vom Bundesverband vollstandig erstattet.
Der 53. Bundeskongress findet in Gelsenkirchen statt, eine Woche vor unserer
Herbst-Landesmitgliederversammlung.

Abseits von Bundeskongressen und Treffen haben wir den Bundesverband bei weiteren Vorhaben
unterstitzt. Unter anderem fand in diesem Jahr ein Seminar des Bundesverbands in Nettersheim
statt. Unter dem Titel ,Train the Trainers” wurden Multiplikator*innen aus der GRUNEN JUGEND
zu Aktionstrainer*innen fir Aktionen des Zivilen Ungehorsams fortgebildet. Dieses Seminar
unterstitzen wir als Landesverband finanziell.

Im Bezug auf den Hambacher Wald, die von den Tagebauen bedrohten Dorfer und den
Kohleausstieg hielten wir weiterhin intensiven Kontakt zum Bundesverband. So sprachen wir tber
aktuelle Vorkommnisse im Hambacher Wald, sowie berieten uns uber das weitere Vorgehen.
Durch die intensive Absprache mit dem Bundesvorstand wurde das jung-griine Engagement im
Bezug auf den Hambacher Wald, die Dorfer und den Kohleausstieg koordiniert und schlussendlich
erfolgreich.
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MITGLIEDER & BASISGRUPPEN

In diesem Jahr konnten wir sehr viele Neumitglieder begrifen. Der Ansturm an Neumitgliedern
zeigte sich am starksten im Zeitraum rund um die Europawahl. Dabei ist besonders
hervorzuheben, dass viele neue Mitglieder aus Orten stammen, bei denen es bisher noch keine
Ortsgruppe gab, sich aber im Laufe des Jahres neue Basisgruppen griindeten. Vor allen Dingen
erfreulich ist die Grindung mehrerer Ortsgruppen im Landlichen Raum.

So begriiRten wir offiziell 1239 neue Mitglieder in der GRUNEN JUGEND NRW, dariiber 965 iiber
die Doppelmitgliedschaft. Das heil3t, 274 Personen haben sich entschieden, bewusst nur in der
GRUNEN JUGEND NRW einzutreten. Mit einer Satzungsanderung wurde zudem festgelegt, dass
Ortsgruppen fortan keine eigenen Mitglieder mehr fihren dirfen, sondern die
Mitgliederverwaltung zentral Gber unsere Landesgeschaftsstelle vorgenommen wurde.

Insgesamt traten 325 Mitglieder aus der GRUNEN JUGEND NRW aus. 261 aus Altersgriinden,
sowie 64 freiwillig. Derzeit sind 3011 Menschen Mitglied der GRUNEN JUGEND NRW.

Nach einer Analyse der Anerkannten Basisgruppen stellten wir letztes Jahr fest, dass wir mehr als
100 anerkannte Basisgruppen haben. Allerdings ist der Aktivitatsstatus dieser Gruppen in
manchen Fallen unbekannt. Aus diesem Grund haben wir eine Software entwickeln lassen, die es
uns ermoglicht Kontakt mit den Ortsgruppen direkt aufzunehmen und so einen aktuellen Stand
dariber zu haben, welche Ortsgruppen noch aktiv sind. Das sogenannte
Ortsgruppen-Kontaktmanagement (OKM) soll es zukiinftig dem Landesvorstand und der LGS
erleichtern Kontakt zu den einzelnen Ortsgruppen aufzunehmen, da mithilfe dieses Tools
konkrete Ansprechpersonen ermittelt werden kdnnen.

In diesem Jahr kamen 7 Basisgruppen dazu, bzw. lieen sich neu anerkennen. Auch sonst
unterstitzten wir als Landesvorstand Basisgruppen in ihrer Griindung durch Besuche und stetige
Beratung beim Griindungsprozess. Im Rahmen dieser Betreuung und der Satzungsanderung tber
die zentrale Verwaltung der Mitglieder hat der Landesvorstand eine Mustersatzung entwickelt,
die Ortsgruppen fur ihre Griindung verwenden konnen, damit sie die Garantie haben, dass ihre
Ortsgruppensatzung auch unserer Landessatzung entspricht.
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PARTEIARBEIT

Im vergangenen Jahr arbeiteten wir intensiv an der Verbesserung der Zusammenarbeit mit
Bilindnis 90/die Griinen. Vor einem Jahr beschlossen wir als Griine Jugend NRW einen Antrag, in
dem drei wesentlichen Elemente in Bezug auf die Kooperation und Kommunikation mit der Partei
festgehalten wurden. Der Landesvorstand wurde beauftragt folgende drei Elemente mit der
Partei zu besprechen und Verfahren zu verhandeln:

1.Beteiligung am Prozess der Listenaufstellungen und der Einsatz fiir eine strukturelle Anderung.

2. Mitorganisation und Veranstaltung der U-35 Foren der Partei, mit konkreten Vernetzungs- und
Diskussionsstrukturen

3. Mitgestaltung des Kommunalkonvents der Partei in Bielefeld (24./25.11) und Maglichkeit zur
Werbung fiir junge Menschen in der Kommunalpolitik.

Alle drei Punkte wurden im vergangenen Jahr intensiv verfolgt und hinsichtlich der Umsetzung
grol3tenteils bereits jetzt positiv bewertet werden.

Seit circa einem Jahr erarbeiten die GRUNEN mit Vertreter*innen der Bezirksverbinde, der
Landschaftsverbande, der Landtagsfraktion, der Bundestags-Landergruppe, der
Europaabgeordneten und zwei Vertreter*innen der Grinen Jugend NRW eine Novellierung der
Listenaufstellungen. Auf der vergangenen Landesdelegiertenkonferenz der GRUNEN wurde dazu
ein Zwischenbericht vorgestellt. Aus unserer Sicht ist dieser Prozess nicht abgeschlossen, jedoch
stehen wir, im Gegensatz zu den letzten Listenverfahren, im Austausch mit den
Bezirksverbandsvorstanden. Lena und Micha stehen momentan im Kontakt zu allen finf
Bezirksverbanden und werben fiir die Einbindung unseres Verbandes in diese Strukturen. Mit
diesem Prozess wird sich auch der zukinftige Landesvorstand auseinandersetzen.

Das U-35-Forum fand im letzten Jahr einmal statt und ist ein zweites Mal fiir den 14.Dezember
2019 geplant. In beide Planungen und Durchfihrungen wurde der Landesvorstand eingebunden.
Das erste U35-Forum mit Beteiligung der Grinen Jugend NRW wurde gut besucht und Stand ganz
unter dem Motto Europawahl und erste Vernetzung fiir die Kommunalwahlen 2020.

Nicht zuletzt konnte auch der dritte Punkt des Antrags bereits friih in unserem Amtsjahr realisiert
werden. Auf dem Kommunalkonvent der Grinen in Bielefeld, wurde Lena durch ein
Landesvorstandsmitglied der Griinen interviewt und machte deutlich, wie enorm wichtig die
Einbindung der GJ in den Kommunalwahlprozess und die Listenaufstellungen ist. Zusatzlich
veranstalteten wir einen Infostand der GJ auf dem Konvent und Lena stellte in einem kurzen Input
die Kommunalkomission der GJ vor.

Die Parteiarbeit erstreckte sich allerdings nicht nur tber den Antrag, sondern auch dartiber hinaus.
So nahmen Lena und Micha an den regelmal3ig stattfindenden Landesvorstandssitzungen der
Griunen teil, sowie an den Telefon- und Videokonferenzen.
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Die Fraktionssitzungen besuchte iberwiegend Micha alleine, da Lena aufgrund ihres
Seminartages vom Referendariat leider verhindert war.

Auf dem Landesparteitag vor der Europawahl stellten wir als G NRW einen Klimaantrag, der
erfreulicherweise mit groRer Mehrheit angenommen wurde. Auf der Landesdelegiertenkonferenz
im Juni stellten wir diverse Anderungsantrage und verhandelten diese bis auf einen
Anderungsantrag erfolgreich rein.

Nicht zuletzt waren wir auch bei der Griindung von Gewerkschaftsgrin mit dabei. Auch wenn dies
bei der Grindung eine vergleichsweise kleine Gruppe war, hoffen wir darauf, hier in einen engen
Austausch mit Gewerkschaften treten zu konnen und auch unsere Bundnisarbeit einflieRen lassen
zu konnen.

AKTIVISMUS

Wie jedes Jahr waren wir auch dieses Jahr auf der Stral3e:

Der Landesvorstand hat seine Arbeit mit der 2. GroRdemonstration gegen das Polizeigesetz NRW
gestartet. Anfang Dezember machten wir gleichzeitig mit tausenden Aktivist*innen in
Niedersachsen nochmals deutlich, dass wir Polizeirechtsverscharfungen entschieden
widersprechen. Auch wenn das Gesetz durch die Stimmen von CDU und FDP durch den Landtag
gekommen ist, bleiben wir trotzdem am Thema dran und stellen uns gegen jede Form von
autoritarer Law-and-Order-Politik.

Zum Frauen*kampftag am 8. Marz waren wir auch dieses Jahr wieder auf den Stral3en. Wir haben
uns an der Kampagne des Bundesverbandes beteiligt und in vielen Stadten in NRW unseren
feministischen Kampf auf die politische Agenda gebracht.

Naturlich waren wir auch immer wieder gegen Rechtsradikale und Faschist*innen auf der Stral3e.
Keine Nazi-Demo ohne antifaschistischen Gegenprotest. Egal ob in Duisburg oder
Monchengladbach, wir waren auf kleinen und grof3en Antifa-Demos und haben uns den Faschos
entgegengestellt.

Auch waren wir mit am Start bei der Gegendemo gegen den Landesparteitag der AfD in Kleve oder
haben uns an der bundesweiten Aktion und Demo gegen Abschiebehaft in Bliren bei Paderborn
beteiligt.

Kurz vor der fir uns Griine so erfolgreichen Europawabhl, sind wir mit knapp 100 GJ
NRW-Mitgliedern und zehntausenden anderen Menschen bei der 1 Europa fiir Alle Demo in Kdln
fur unsere Vision von einer demokratischen, sozialen und 6kologischen EU eingestanden.

2019 war natrlich auch das Jahr von Fridays for Future. Das Klima die Zukunftsfrage flir unsere
Generation, gemeinsam streiten wir fiur radikalen Klimaschutz, der seinen Namen auch verdient,
statt einer GroKo-Stillstands-Politik. Denn mit unwirksamen Deals geben wir uns nicht zufrieden!
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Ob vor Ort jeden Freitag, bei der europaweiten GroRdemo in Aachen am 21. Juni oder bei
#allefiirsklima am 20. September gemeinsam mit 1,4 Millionen Menschen bundesweit:

Viele G) NRW Mitglieder beteilig(t)en sich an der Bewegung und streiten fiir eine wirksame
Klimapolitik.

Mitglieder der G) NRW waren dabei nicht nur bei den Streiks jeden Freitag dabei, sondern haben
auch aktiv in der Organisation vor Ort teilgenommen.

Fir das Klima kamen vom 21. bis zum 23. Juni erneut tausende Menschen zu Ende Gelande. Aus
ganz Europa reisten Menschen an, um deutlich zu machen, dass es mit der Kohle nicht
weitergehen kann und wir fur eine politische Veranderung in der Klimapolitik kampfen mussen. In
unterschiedlichen friedlichen Aktionen in und auRRerhalb der Grube setzten sie deutliche Zeichen,
bei der auch Mitglieder der Griinen Jugend NRW waren.

Zeitgleich machten sich viele im rheinischen Braunkohlerevier dafir stark, dass Alle Dorfer
bleiben!

Auch 50 Jahre nach dem Stonewall-Aufstand ist der Kampf fir Queere*-Befreiung noch nicht
vorbei. Deshalb besuchten wir diverse CSDs und unsere Basisgruppen wuppten krass gute
Infostande und Aktionen.

Unter dem Eindruck der tiirkischen Invasion in Rojava haben wir uns zahlreich an den spontanen
Kundgebungen in verschiedenen Stadten beteiligt und auch groRer fur die NRW-weiten
Demonstrationen in Koln mobilisiert. Zusammen machten wir unsere Ablehnung des turkischen
Angriffskriegs und unsere Solidaritat mit den Menschen in Rojava deutlich.

EUROPAWAHL 2019

Auf dem Bundeskongress im April der GRUNEN JUGEND wurden die Kampagne zur
Europawahl vorgestellt. Im Rahmen einer Ubergeordneten Story stellte der
Bundesverband den Landes- und Ortsverbanden drei Aktionen zu den Themen
,Seenotrettung”, ,Soziales Europa” und ,Okologie” zu Verfiigung. Der Landesvorstand hat
sich daflr entschieden, diese drei Aktionspakete zentral zu bestellen und im Rahmen
einer Wahlkampftour diese Pakete in den verschiedenen Stadten Nordrhein-Westfalens
durchzufiihren. Uber die Website der GRUNEN JUGEND NRW konnten Ortsgruppen und
Kreisverbdnde die verschiedenen Pakete buchen. Kreisverbinde von BUNDNIS "90/DIE
GRUNEN errichteten einen Betrag von 350€, Ortsgruppen bezahlten einen
kostengunstigeren Preis.. Dieses Geld wurde dazu genutzt die Tour zu finanzieren. Dazu
zahlten die Mietkosten fir einen Sprinter, sowie die Verpflegung der
Wahlkampfunterstitzer*innen. Insgesamt wurden 25 Tourstopps im Zeitraum vom 11.
April bis 25. Mai 2019 durchgefiihrt. Fiir die Organisation dieser Tour wurde mit Joana
Weigand eine Hilfskraft in der Landesgeschaftsstelle eingestellt. lhre Aufgaben
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bestanden in der zeitlichen Planung der Tour, als auch der Kontaktaufnahme der
Ortsgruppen und Kreisverbande.

Als sogenannte Highlight-Aktion fiihrte die GRUNE JUGEND NRW einen Feminist Fight
Club in Dusseldorf durch. Ziel dieser Veranstaltung war es mit weiblich gelesenen
Menschen aus dem Grunen Kontext in Kontakt zu kommen und tber Feminismus und
dessen Stellenwert in der Europaischen Politik zu diskutieren. Gaste dieser
Diskussionsveranstaltung waren die Bundessprecherin der GRUNEN JUGEND Ricarda
Lang, sowie die Europawahlkandidatinnen Terry Reintke (Listenplatz 3) und Nyke Slawik
(Listenplatz 27). Moderiert wurde die Veranstaltung von der Sprecherin der GRUNEN
JUGEND NRW Lena Zingsheim und der Sprecherin der Jungen Grinen Disseldorf Sarah
Loffler.

Kulturell wurde diese Veranstaltung begleitet von Auftritten der zwei Poetry
Slammerinnen Tanas Gold aus Berlin und Ella Anschein aus Bonn.

VORBEREITUNGEN KOMMUNALWAHL

Unsere Vorbereitungen fir die Kommunalwahl kommendes Jahr starteten bereits im letzten
November auf dem Kommunalkonvent der Griinen in Bielefeld. Diesen nutzten die GRUNEN NRW
um unterschiedliche Themenschwerpunkte anzugehen und wir als G) NRW um Werbung fir junge
Menschen zu machen und die Bedeutung von einem Generationenwechsel und einer
ausgewogenen Liste zu verdeutlichen.

Unsere Kommunalkommission, bestehend aus acht kommunalen Expert*innen der Grinen Jugend
NRW, wurden auf diesem Konvent ebenfalls vorgestellt und wurden im vergangenen Jahr sowohl
von Basisgruppen der GJ als auch von Kreisverbanden gebucht.

Nicht zuletzt erarbeite der Landesvorstand einen Zeitplan, der die Vorbereitung auf die
Kommunalwahl aufgreift und frihzeitig sowohl inhaltliche Themen setzen lasst und Basisgruppen
die Moglichkeit gibt, sich an den Wahlprogrammprozessen zu beteiligen, zum anderen aber auch
auf Menschen der Grunen Jugend zugeht und sie empowern und unterstitzen kann, wenn sie
selbst kandidieren wollen. Deshalb widmen wir uns auch auf der Herbst-LMV dem Thema
Kommunalpolitik.

Weil es aber nicht nurimmens wichtig ist, dass die griinen Ratsfraktionen jlinger werden, sondern
auch weiblicher und diverser, veranstalteten wir im Oktober 2019 einen kommunalpolitischen
Frauen*kongress, der sowohl Teil des YCDI-Programmes war, als auch als Frauenforum fungierte.
Auf diesem stellte die erste griine Birgermeisterin Alexandra Gaul aus Windecke ihre Arbeit vor,
auBerdem durften wir die einzige reine Frauenfraktion der Grinen aus Soest begriiRen und
bekamen einen interessanten Input zu der Forderung nach einem Gleichstellungsausschusses auf
kommunaler Ebene.
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