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Gleichberechtigung!

Antragstext

Von Zeile 24 bis 25 einfügen:

Personen, die nach der Elternzeit in den Beruf zurückkehren, müssen umfassende

Unterstützung erhalten, um in gleicher Position wieder

einzusteigen. Gehaltssteigerungen, auch durch einen Positionsaufstieg, müssen nach

dem Wiedereinstieg außerdem aktiv gefördert werden.

Begründung
Besonders bei dem Finanziellen Aufstieg werden Gebährende abhängt, da ihre

Gehälter nach dem Wiedereinstieg stagnieren. Sei es durch eine fehlende weitere

Förderung um höhere Positionen zu erreichen, durch die fehlenden Berufsjahre (an

die das Gehalt gekoppelt, wird), oder die fehlende Annerkennung anderer

Lebensumstände in Führungs- und anderen Positionen.
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