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Von Zeile 43 bis 44 einfigen:

Vorfallen, LGBTQIANP+ feindlichkeit, Sexismus, Ableismus, Klassismus, Gewalt und
weiteren Erlebnissen kontaktiert werden. AuRerdem kann sich an sie bei Gewalt jeglicher
Art wie verbaler, psychischer, physischer und sexualisierter Gewalt sowie Mobbing
jeglicher Art gewandt werden.

Auch Machtmissbrauch, bzw. Erfahrungen, in denen sich Personen mit ihnen

héhergestellten Personen, also z.B. Mitgliedern eines Vorstandes, unwohl gefiihlt haben,
gehdren zu den Aufgaben der Anlaufstelle. Personen kénnen sich auch bei

Grenzverletzungen oder -tiberschreitungen, Ausnutzung, Respektlosigkeit an die Stelle
wenden.

Kurz gesagt: Sie ist da fur alle Erfahrungen, die im Moment oder hinterher als "ungut" von

den Betroffenen wahrgenommen wurden. Manchmal machen Menschen Erfahrungen,

die ihnen die Lust am politischen Engagement verringern oder ganz weg nehmen oder
die sie entmutigen. Auch mit diesen Erfahrungen sind Menschen gut bei der Anlaufstelle

aufgehoben. Sobald es diese Anlaufstelle gibt, kann sie ihre Themen anpassen,
konkreter gestalten oder erweitern.

Begriundung
Thema des Anderungsantrags: Erganzung der Falle an die sich bei der Anlaufstelle
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bei erlebter Diskriminierung gewandt werden kann.
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